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21 czerwca 2017 r. weszta w zycie ustawa o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Nowe regulacje
naktadajg nowe obowigzki na spotki, ktérych sprawozdanie podlega
badaniu przez biegtego rewidenta. Spoétki powinny wprowadzié
nowe przepisy juz w odniesieniu do sprawozdai za 2017 rok.

Mamy nadzieje, ze nasz materiat pomoze Pafstwu w przygotowaniu
Spotki do tych wymogow.

Zapraszamy do lektury.
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Kogo obowiqzujg najistotniejsze zmiany w ustawie?

Jednostka majgca obowigzek Jednostka zainteresowania Spotka z siedzibg w Polsce
badania sprawozdania publicznego z siedzibg w PL zalezna od jednostki
z siedzibg w PL zainteresowania publicznego
majqcej siedzibe w UE
Obowiqzkowa rotacja firm audytorskich +
Klauzule umowne + + +
2 letnie umowy o badanie + + +
Komitet audytu + na poziomie jednostki dominujgcej
Polityka i procedura wyboru firmy audytorskiej + na poziomie jednostki dominujgcej
Lista ustug dozwolonych + +
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Kluczowe zmiany

Na nastepnych stronach przedstawiamy

8 najwazniejszych - naszym zdaniem - obszardw,
na ktére nalezy zwrdcié uwage dostosowujqce
Spodtke do nowych przepisdw.

Grant Thornton | Grudzier 2017



Obowigzkowa rotacja firm audytorskich

Ustawowe badanie sprawozdaf finansowych jednostki zainteresowania
publicznego przeprowadzane przez te samgq firme audytorskq lub firme
audytorskg powigzang z tq firmg audytorskq lub jakiegokolwiek
cztonka sieci* dziatajgcej w panstwach Unii Europejskiej, do ktorej nalezg
te firmy audytorskie moze trwaé maksymalnie 5 lat. Przepis bedzie
obowigzywat przy badaniu sprawozdah za okresy rozpoczynajqce sie

po 31 grudnia 2017. Przy badaniu za rok 2017 w Polsce obowiqzuje
maksymalny okres rotacji okreslony w Rozporzqdzeniu unijnym 537/2014
wynoszqgcey 10 lat oraz szczegdtowe przepisy przejsciowe.

Ten sam audytor bedzie ponownie mogt podjgé sie badania
sprawozdania danej jednostki po uptywie i letniego okresu karenciji.

* sieci - nalezy przez to rozumieé strukture:
a) ktdrej celem jest wspbdtpraca i do ktérej nalezy bieghy rewident lub firma audytorska oraz
b) ktérej celem jest podziat zyskdw lub kosztdw lub ktéra funkcjonuje w ramach wspdlnych powigzah
wiascicielskich, lub ktéra posiada wspdiny system kontroli lub wspdlne zarzqdzanie, lub
ktéra posiada wspdlng polityke i procedury kontroli jakosci, lub ktéra posiada wspdlng strategie
gospodarczq, lub ktéra korzysta ze wspdlnego oznaczenia lub znaczqcej czeéci zasobow.
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Klauzule umowne

Koniec z zapisami spotykanymi np. w umowach o finansowanie typu:
~Badanie rocznego sprawozdania finansowego Spotki moze byé
przeprowadzone jedynie przez firme z tzw. Wielkiej Czworki”

Jednym z celéow nowych regulacji ma byé ograniczenie przewagi
konkurencyjnej sieci duzych firm audytorskich i otwarcie mozliwosci
wejscia na rynek innym podmiotom, co w konsekwencji ma zasadniczo
wptynqé na dekoncentracje rynku badan JZP. Zmianie ulegt Art. 66
Ustawy o rachunkowosci, gdzie dodano ustep 5a, méwiqcy wprost,:

»Za niewazne z mocy prawa uznaje sie wszelkie klauzule umowne w
umowach zawartych przez badang jednostke, ktére ograniczatyby
mozliwo§¢ wyboru firmy audytorskiej przez organ dokonujgcy
wyboru firmy audytorskiej, na potrzeby przeprowadzenia badania
ustawowego sprawozdan finansowych tej jednostki,

do okreslonych kategorii lub wykazéw firm audytorskich.”

Purpurowy Informator
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Dwuletnie umowy o badanie

W przypadku badania ustawowego* pierwsza umowa o badanie sprawozdania finansowego
jest zawierana z firmg audytorskg na okres nie krotszy niz dwa lata z mozliwosciq przedtuzenia
na kolejne co najmniej dwuletnie okresy. Przepis ten stosuje sie do badan sprawozdai
finansowych sporzqgdzonych za lata obrotowe rozpoczynajgce sie po dniu 16 czerwca 2016 r.

Co to oznacza w praktyce?

umowa na 2 lata umowa na 2 lata umowa na 1 rok

Nowa umowa zawarta Przyszte odnowienie umowy Wyjatek:

na badanie sprawozdania zawartej pierwszy raz kontynuacja wspbdtpracy
sporzgdzonego na badanie sprawozdania z dotychczasowym

za rok 2017 rok. sporzgdzonego za rok 2017 audytorem.

*badania ustawowego - nalezy przez to rozumieé badanie rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowe] lub badanie rocznego sprawozdania finansowego, ktdrego obowigzek przeprowadzania wynika z art. 64 ustawy
z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci, przepiséw innych ustaw lub przepiséw prawa Unii Europejskiej, przeprowadzane
zgodnie z krajowymi standardami badania.
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Zmiany w komitetach audytu

W jednostkach zainteresowania publicznego dziata komitet audytu*.

Najistotniejsze zapisy dotyczqgce komitetow audytu jakie pojawity sie
w nowej ustawie o biegtych rewidentach i firmach audytorskich:

Cztonkowie komitetu audytu Przynajmniej jeden cztonek Wiekszoé¢ cztonkdw komitetu Cztonkowie komitetu audytu
sq powotywani przez rade komitetu audytu posiada audytu, w tym przewodniczgcy posiadajg
nadzorczq lub inny organ sq niezalezni od jednostki,

nadzorczy lub kontrolny

Grant Thornton | Grudzier 2017



Purpurowy Informator

Zadania komitetu audytu

Do gtéwnych zadan komitetu audytu nalezy:

+ kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,

w szczegblnosci w przypadku, gdy na rzecz jednostki zainteresowania publicznego
Swiadczone sqg przez firme audytorskq inne ustugi niz badanie - tak jak w grafice ponizej;

+ opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

+ opracowywanie polityki wiadczenia przez firme audytorskq przeprowadzajgcg badanie,
przez podmioty powiqgzane z tg firmg audytorskq oraz przez cztonka sieci firmy audytorskie]
dozwolonych ustug niebedqcych badaniem;

+ okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez jednostke zainteresowania publicznego;

Czynnosci rewizji finansowej

Badanie |§|_|

ustawowe Inne ustugi atestacyjne
N okre§lone przepisami
dobrowolne* ?rzeglng sprawozdah zastrzezone dla biegtego
finansowych rewidenta

*Badanie dobrowolne - nalezy przez to rozumieé badanie rocznego sprawozdania finansowego, ktére jest przeprowadzane

na podstawie decyzji badanej jednostki, a nie na podstawie art. 64 ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r.o rachunkowosci.

Audyt sprawozdan finansowych

za okresy inne niz roczne lub audyt
pakietéw konsolidacyjnych nie sq
badaniem w rozumieniu ustawy

Grant Thornton | Grudzier 2017
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Ustugi dozwolone inne niz badanie

Audytor jednostki zainteresowania publicznego moze wykonywaé dla danej
jednostki ustugi inne niz badanie, jedynie w zakresie niezwigzanym z politykg
podatkowq badanej jednostki oraz po przeprowadzeniu przez komitet audytu
oceny zagrozeh i zabezpieczeh niezaleznosci. Przepis obowiqzuje dla badan
za okresy rozpoczynajqce sie po 31 grudnia 2017

Ustawodawca wymienia m.in. ponizsze dozwolone ustugi niebedgce badaniem
(tzw. biata lista):

due dilligence w zakresie kondycji uzgodnione procedury weryfikacja pakietow Generalnie doradztwo, w tym podatkowe
ekonomiczno-finansowe;j w zwiqzku z prospektem konsolidacyjnych i inne ustugi konsultingowe sg zabronione.
w zwiqzku z prospektem emisyjnym emisyjnym Szersza lista ustug zabronionych znajduje

sie w Rozporzqdzeniu 537/2014

Grant Thornton | Grudzier 2017
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Kary za naruszenie przepisdw =

JZP, cztonkowie zarzqgdu lub rady nadzorczej oraz komitetu audytu za naruszenie przepiséw
ustawy mogq ponies¢ kare w wysokosci do 250 000 zt w przypadku poszczegdlnych osdb
lub do 10% przychoddw netto ze sprzedazy w przypadku kary naktadanej na spotke.
Dodatkowo popetnione naruszenia i natozone kary podawane sq do publicznej wiadomosci.

Przypadki naruszenia przepisdw ustawy:

* brak polityki w zakresie §wiadczenia dodatkowych ustug przez firme audytorskq,
podmiot powigzany z firmq audytorskq lub cztonka jego sieci;

* brak polityki w zakresie wyboru firmy audytorskiej;

* nie przestrzeganie przepiséw dotyczgcych wyboru firmy audytorskiej
(okres trwania umowy, rotacja, karencja, procedury wyboru firmy audytorskiej);

* nie przestrzeganie przepisow dotyczgcych powotania, sktadu i funkcjonowania komitetu audytu;

+ wywieranie wptywu na wynik badania.

Grant Thornton | Grudzier 2017



Jak sie przygotowaé
dokumenty obowigzkowe

By nie naruszyé przepisdw Ustawy, kazda JZP powinna posiadaé
3 wazne dokumenty:

1. Polityka wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania.

2.Procedura wyboru firmy audytorskie;j.

3. Polityka dwiadczenia przez firme audytorskq przeprowadzajgcg
badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskq oraz
przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug
nie bedqcych badaniem.

W/w dokumenty spétka powinna posiadaé i stosowaé sie do regulacii
w nich zawartych wybierajgc audytora do badania sprawozdania
finansowego za rok 2017, odstepstwem jest odnowienie obowigzujqcej
umowy.

Przyktadowe wzorce dokumentdw znajdujq sie tutaj:
http://grantthornton.pl/publikacja/przygotuj-sie-do-zmian-w-przepisach-
audytowych/
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Zapraszamy do kontaktu

Pawet Zaczyhski Redakcja: Mamy nadzieje, iz przygotowany
Menedzer przez nas materiat bedzie dla
Departament Audytu qu Komorowska Paistwa pomocny. W razie pgt(]ﬁ
Grant Thornton Senior A .

T +48 22205 4873 Departament Audytu lub wqtpliwoSci, pozostajemy

E pawel.zaczynski@pl.gt.com Grant Thornton do Panstwa ngpOZHCji!

° GrantThornton
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www.GrantThornton.pl

Informacje zawarte w niniejszym dokumencie majq jedynie charakter ogdlny i poglgdowy. Nie stwarzajq one stosunku handlowego ani stosunku §wiadczenia ustug doradztwa podatkowego, prawnego,
rachunkowego lub innego profesjonalnego doradztwa. Przed podjeciem jakichkolwiek dziataii nalezy skontaktowaé sie z profesjonalnym doradeq w celu uzyskania porady dostosowanej do indywidualnych potrzeb.
Grant Thornton Frgckowiak Sp. z o.0. Sp. k. dofozyto wszelkich staraf, aby informacje znajdujqce sie w niniejszym dokumencie byty kompletne, prawdziwe i bazowaty na wiarygodnych zrodtach.

Grant Thornton Frgckowiak Sp. z 0.0. Sp. k. nie ponosi jednak odpowiedzialnosci za ewentualne btedy lub braki w nich oraz btedy wynikajgce z ich nieaktualnosci. Grant Thornton Frgckowiak Sp. z o.0. Sp. k.

nie ponosi takze odpowiedzialnosci za skutki dziatah bedqcee rezultatem uzycia tych informacgji.



