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Wstep

Szanowni Panstwo,

W ubiegtym roku we wstepie do raportu z przejrzystosci
poruszyliSmy temat zmian zwigzanych z unijng reforma rynku
audytorskiego w zakresie jednostek zainteresowania
publicznego. Przepisy przyjetej przez Komisje Europejskg zmiany
do Dyrektywy 2014/56/UE z 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
ustawowych badan rocznych sprawozdan finansowych i
skonsolidowanych sprawozdan finansowych (...) oraz
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady z 16 kwietnia
2014 r. w sprawie szczegdétowych wymogow dotyczacych
ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu
publicznego, zostang teraz przeniesione do polskiego systemu
prawnego. W sierpniu br. do konsultacji spotecznych zostat
przestany ,Projekt zatozen projektu ustawy o zmianie ustawy o
biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz
niektorych innych ustaw” przygotowany przez Ministerstwo
Finansdw. Propozycje tam zawarte idg w swych rozwigzaniach
zdecydowanie dalej niz wymogi przepisow unijnych. Projekt
zostat dosc¢ chtodno przyjety przez srodowisko biegtych
rewidentow. W najblizszym czasie beda prowadzone intensywne
konsultacje na linii Krajowa Izba Biegtych Rewidentow —
Ministerstwo Finanséw celem wypracowania propozycji zatozen
zmian ustawy o biegtych rewidentach, ktére bedg przyjete przez
Rade Ministrow. Wszystko wskazuje na to, ze najblizszy rok
bedzie rokiem duzych zmian w zakresie organizacji rynku ustug
biegtych rewidentéw oraz catego systemu nadzoru nad jakoscig
ustug przez nich swiadczonych.

W Grant Thornton, bez wzgledu na ksztatt obowigzujacych
regulacji, kwestia jakosci jest podstawg naszego dziatania. W
przygotowanym raporcie z przejrzystosci opisujemy w jaki
sposdb nasz system kontroli jakosci pozwala zagwarantowac
naszym klientom i ich inwestorom wysoki standard ustug.

Bez watpienia nieustanny rozwoj naszych firm pod wspding
marka Grant Thornton jest w istotnej mierze wynikiem jakosci
naszych ustug. Rok obrotowy zakornczony 30 czerwca 2015 roku
byt kolejnym rokiem wzrostu przychodéw. Po raz pierwszy w
historii Firmy przekroczyty one 50 min zt. JesteSmy z tego dumni
i zobowigzujemy sie konsekwentnie pomagaé naszym klientom
W rozwijaniu ich biznesow.

Niniejsze sprawozdanie wypetnia wymagania okreslone w
Ustawie o biegtych rewidentach oraz ich samorzadzie,
podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz nadzorze publicznym z dnia 7 maja 2009 r.
( Dz. U. 2009 nr 77 poz. 649) i obejmuje okres od 1 lipca 2014
do 30 czerwca 2015 roku.
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Forma organizacyjno-prawna,
struktura wtasnosciowa,
przynaleznosc do sieci

Forma organizacyjno-prawna, struktura
witasnosciowa

Grant Thornton Frackowiak Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig zwana dalej
Spodtka, powstata w 1993 roku. Spotka jest
wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw
prowadzonego przez Sad Rejonowy w
Poznaniu pod numerem KRS 0000006705.
Obecnie whasciwym sgdem rejestrowym jest
Sad Rejonowy Poznan- Nowe Miasto i Wilda w
Poznaniu, VIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego.

Siedziba Spotki miesci sie w Poznaniu przy ul.
Abpa Antoniego Baraniaka 88 E.

Na dzien 30 czerwca 2015 roku kapitat
podstawowy Spotki wynosi 675 000,00 zt.

Udziaty w kapitale zaktadowym Spétki

przystuguja:

1. 12 osobom fizycznym: Bednarski
Dariusz, Gatazka Dariusz, Grzeskowiak
Elzbieta, Letkiewicz Jan, Maslanko
Grzegorz, Pol Cecylia, Polaczek
Przemystaw, Ratajczak Michat, Richter
Maciej, Smigdrski Rafat, Wréblewski
Szymon, Wréblewski Tomasz.

2. Spdtce pod firmg: j 14 spodtka z
ograniczong odpowiedzialnoscia z
siedzibg w Poznaniu.

Przedmiotem dziatalnosci Spoétki jest:

1.
2.
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Wykonywanie czynnosci rewizji finansowej,
Ustugowe prowadzenie ksigg rachunkowych
i podatkowych,

Doradztwo podatkowe,

Dziatalnos¢ wydawnicza lub szkoleniowa w zakresie
rachunkowosci, rewizji finansowej i podatkow,

Wykonywanie ekspertyz lub opinii ekonomiczno-
finansowych,

Swiadczenie ustug atestacyjnych, doradztwa lub
zarzadzania, wymagajacych posiadania wiedzy z
dziedziny rachunkowosci lub rewizji finansowej,

Swiadczenie ustug przewidzianych standardami
rewizji finansowej, a takze innych ustug
zastrzezonych w odrebnych przepisach do
wykonywania przez biegtych rewidentéw.




Przynaleznos¢ do sieci

Grant Thornton Frackowiak Sp. z 0.0. nalezy do
sieci firm dziatajacych pod wspdlng marka Grant
Thornton.

Poszczegdlne podmioty wchodzace w sktad sieci
sg niezaleznymi podmiotami prawa, utworzonymi
oraz prowadzgcymi dziatalnos$¢ zgodnie z
przepisami prawa obowigzujgcymi w danym
panstwie. Kazdy z tych podmiotéw swiadczy
ustugi w swoim imieniu i ponosi
odpowiedzialnos¢ za swoje dziatania lub tez
zaniechania. Zaden z podmiotéw nie ponosi
odpowiedzialnosci w jakikolwiek sposéb za
dziatania czy tez zaniechania innego podmiotu,
nie moze wystepowac w imieniu innego
podmiotu bedacego cztonkiem sieci ani tez w
imieniu Grant Thornton International Ltd.
Pomimo, ze wiekszo$¢ podmiotow uzywa w
nazwie marki ,,Grant Thornton” to nie ma
pomiedzy podmiotami zadnych powigzan
kapitatowych.

Grant Thornton International Ltd (GTIL) zrzesza
poszczegdlnych cztonkdw sieci, jest to podmiot
zarejestrowany zgodnie z prawem Anglii i Walii
jako ,,private company limited by quarantee”.
GTIL nie $wiadczy ustug na rzecz klientéw, jest
podmiotem koordynujgcych i wspomagajgcym
dziatanie firm cztonkowskich, odpowiedzialnym
miedzy innymi za okreélanie i wdrazanie globalnej
strategii, promocje marki Grant Thornton, a takze
za zapewnienie konsekwentnego stosowania
przez cztonkéw sieci wspolnych standardéw
jakosci.

Sie¢ Grant Thornton jest jedna z najwiekszych
organizacji o zasiegu globalnym oferujaca ustugi
poswiadczajace, doradztwa podatkowego,
konsultingowe, doradztwa finansowego,
zarzadzania ryzykiem dla przedsiebiorstw
prywatnych oraz jednostek zainteresowania
publicznego. Ponad 40 tysiecy pracownikéw
obstuguje klientéw Grant Thornton w ponad 130
krajach Swiata $wiadczac ustugi najwyzszej
jakosci.

Wiecej informacji na temat struktury i organizacji
sieci Grant Thornton International Ltd jest
dostepne w Raporcie przejrzystosci

(, Transparency report”) na rok 2014
umieszczonym na stronie internetowej:
www.gti.org/about-us..
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Za prowadzenie oraz reprezentowanie spotki
odpowiedzialny jest zarzad. Zgodnie z umowa
spotki zarzad sktada sie, co najmniej z dwdch
0sOb — prezesa i wiceprezesa. W przypadku,
gdy zarzad sktada sie z dwdch oséb, co
najmniej jedna osoba jest biegtym
rewidentem.

Zarzad powotywany jest przez Zgromadzenie
WspoInikdw.

W sktad zarzagdu wchodza:

. Cecylia Pol — Prezes zarzadu, wpisana do
rejestru biegtych rewidentéw
Krajowej Izby Biegtych Rewidentéw
pod nr 5282

. Tomasz Wréblewski — Wiceprezes
zarzadu, Partner zarzadzajacy.
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Wewnetrzny system

kontroli jakosci

Opis systemu wewnetrznej kontroli jakosci
Spotki

System kontroli jakosci obowigzujgcy w Grant
Thornton Frackowiak Spétka z o0.0. zostat zbudowany
w oparciu o regulacje zawarte w Miedzynarodowym
Standardzie Kontroli Jakosci nr 1 (1SQC 1).

Do gtéwnych elementow systemu kontroli
wewnetrznej nalezy zaliczy¢ zasady i procedury
dotyczace:

- odpowiedzialnosci kierownictwa za zapewnienie
jakosci w firmie,

- przestrzegania wymogdw etycznych,

- akceptacji klientéw,

- zatrudniania kompetentnego personelu,

- nadzoru nad przebiegiem realizacji zlecenia oraz
kontroli jakosci zakonczonych zlecen,

- nadzoru nad systemem kontroli jakosci.

W ramach nadzoru nad przebiegiem realizacji zlecenia
istotne znaczenie majg sformalizowane procedury
dotyczace konsultacji, dzieki ktdrym zespét audytorski
moze uzyska¢ pomoc w rozstrzygnieciu zagadnien
trudnych badz spornych. Drugi istotny element
stanowi przeglad kontroli jakosci zlecenia dokonywany
przed wydaniem opinii, przez tzw. niezaleznego
Partnera.

W zakresie nadzoru nad systemem kontroli jakosci
istotna role petni program inspekcji zakoriczonych
zlecen, ktérego rezultaty stuzg do doskonalenia jakosci
realizowanych ustug atestacyjnych.

Podczas wykonywania czynnosci rewizji finansowe;j
biegli rewidenci Spoétki moga korzysta¢ z pomocy
Zespotu Technicznego funkcjonujacego w strukturach
Grant Thornton Frackowiak Spotka z ograniczonag
odpowiedzialnoscig Sp. k. W sktad tego zespotu

wchodzg osoby o bogatym doswiadczeniu i duzej
wiedzy z zakresu sprawozdawczosci finansowe;j
(zaréwno wedtug standardow krajowych, jak i
miedzynarodowych) oraz metodyki badania
sprawozdan finansowych. Do zadan Zespotu
Technicznego nalezy miedzy innymi wspomaganie
zespotdéw audytorskich w rozstrzyganiu biezacych
problemdw i udzielanie odpowiedzi na pytania
pojawiajgce sie podczas realizacji ustug atestacyjnych.

Jako Spétka bedaca cztonkiem uznanej
miedzynarodowe;j sieci, przeprowadzone przez nas
badania sprawozdan finansowych podlegajg takze
rygorystycznym przeglagdom Grant Thornton Audit
Review (GTAR), koordynowanym przez Grant Thornton
International Ltd(GTIL), a przeprowadzanym - wedtug
zatozonego programu - przez zespoty ztozone ze
specjalistéw z innych spétek nalezacych do sieci GTIL.
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Polityka w zakresie doskonalenia
zawodowego biegtych rewidentéw

Wszyscy biegli rewidenci zatrudnieni w Spoéfce sg
zobowigzani do uczestnictwa w szkoleniach
obligatoryjnych organizowanych przez Grant
Thornton Frackowiak Spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscig Sp. k., ktéra po spetnieniu
niezbednych wymogdw i uzyskaniu zgody
Krajowej Rady Biegtych Rewidentéw, we
wiasnym zakresie przygotowuje i przeprowadza
szkolenia w ramach Obligatoryjnego
Doskonalenia Zawodowego Biegtych
Rewidentéw.

Ponadto biegli rewidenci uczestniczg w
szkoleniach aktualizujgcych i pogtebiajgcych ich
wiedze z zakresu obowigzujgcej w Spodtce
metodyki badania sprawozdan finansowych oraz
wykorzystywanych narzedzi.

Biegli rewidenci oraz pozostali pracownicy
Spotki maja réwniez zapewniony staty dostep do
Bazy Wiedzy, stanowigcej intranetowy portal
dzielenia sie wiedzg. Baza Wiedzy zawiera m.in.
szkolenia e-learningowe, tresci standardow czy
zestawy specjalistycznych opracowan
przygotowywanych przez Zespét Techniczny,

a takze przez specjalistéw z zespotu ds.
Miedzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczosci Finansowej (IFRS Team)
dziatajacego w ramach Grant Thornton
International Ltd.
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Ostatnia kontrola w zakresie
systemu zapewnienia jakosci,
przeprowadzona przez Krajowa

Komisje Nadzoru

W Spoétce Grant Thornton Frackowiak Sp. z 0.0.
w roku obrotowym 2014-2015 nie byta
przeprowadzona kontrola przez Krajowg Komisje
Nadzoru w zakresie przestrzegania przepiséw

i procedur zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci rewizji finansowej przez biegtych
rewidentdw oraz dziatalnoscig podmiotéw
uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych w tym systemu zapewnienia jakosci.

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania Grant Thornton Frackowiak Sp. z 0.0.
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Polityka w zakresie zapewnienia

niezaleznosci

Grant Thornton Frackowiak Sp. z 0.0. posiada
procedury dotyczace weryfikacji niezaleznosci
zgodne z wymogami okreslonymi w polskim
prawie oraz Kodeksie etyki zawodowych
ksiegowych Miedzynarodowej Federacji
Ksiegowych (IFAC), ktéry zostat wprowadzony
jako obowigzujgcy standard przez KIBR z dniem
1 stycznia 2012 roku . Polityka niezaleznosci jest
takze zgodna z polityka niezaleznosci sieci Grant
Thornton International Ltd. Wdrozone
rozwigzania pozwalajg na identyfikacje
potencjalnych konfliktow wynikajacych z
powigzan osobistych i kapitatowych oséb
wykonujacych czynnosci rewizji finansowej,
cztonkdw Zarzadu jak i konfliktow produktowych
pomiedzy ustugami Swiadczonymi dla tego
samego klienta lub firm powigzanych. System
wspierany jest zaawansowanym narzedziem
informatycznym w znaczacym stopniu
automatyzujgcym proces weryfikacji
niezaleznosci. Zaimplementowane procedury
obejmuja nie tylko biezaca weryfikacje
niezaleznosci, ale rowniez przeprowadzanie
corocznych kontroli przestrzegania zasad
niezaleznosci obejmujace oswiadczenia
pracownikéw dotyczace przestrzegania polityki
niezaleznosci, a takze weryfikacje funkcjonowania
systemu na podstawie losowo dobranej proby.
Kazda osoba wykonujgca czynnosci rewizyjne,

a takze Zarzad corocznie sktadaja oswiadczenie
o niezaleznosci wzgledem podmiotow, dla
ktérych Grant Thornton Frackowiak Sp. z 0.0.
Swiadczy ustug poswiadczajace.

Ostatni przeglad funkcjonowania systemu
niezaleznosci zostat dokonany na przetomie
sierpnia i wrzesnia 2015 roku i obejmowat okres
od 1 lipca 2014 do 30 czerwca 2015 roku.

Grant Thornton Frackowiak Sp. z 0.0. bedac
cztonkiem globalnej sieci, wdrozyt takze
rozwigzania pozwalajgce na weryfikacje
niezaleznosci na poziomie sieci. Procedury te
obejmuja weryfikacje, przed podpisaniem umowy
z klientem, czy jakakolwiek firma bedaca
cztonkiem sieci nie swiadczy ustug konfliktowych
wzgledem siebie na rzecz klienta lub firm
powigzanych lub czy nie wystepuje naruszenie
zasad niezaleznosci wynikajacych z powigzan
osobistych czy tez kapitatowych. W przypadku
spotek publicznych, wykorzystywany jest
dodatkowy system informatyczny GIS (Global
Independence System). W systemie tym,
wszystkie osoby na stanowisku menedzera lub
wyzszym wprowadzajg informacje na temat
swoich inwestycji finansowych w spétkach
publicznych. Informacje te sg poréwnywane
w sposob automatyczny z lista klientéw, dla
ktorych jakakolwiek firma w sieci Swiadczy ustugi
poswiadczajace (tzw. lista podmiotow
zastrzezonych) w celu stwierdzenia czy nie
nastepuje naruszenie zasad niezaleznosci.
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Dane finansowe o osiggnietych

przychodach w roku zakonczonym

30 czerwca 2015 .

Przychody ze sprzeda zy ogétem (w tys. zt) 53
w tym:

Czynnosci rewizji finansowej 0
Ustugowe prowadzenie ksigg rachunkowych i podatkowych

Doradztwo podatkowe

Prowadzenie postepowania upadtosciowego lub likwidacyjnego

Dziatalno$¢ wydawnicza lub szkoleniowa w zakresie rachunkowosci, rewizji finansowej i podatkéw

Wykonywanie ekspertyz lub opinii ekonomiczno-finansowych

Swiadczenie ustug atestacyjnych, doradztwa lub zarzadzania, wymagajgcych posiadania wiedzy z dziedziny

rachunkowosci lub rewizji finansowej

Swiadczenie ustug przewidzianych standardami rewizji finansowej, a takze innych ustug zastrzezonych w odrebnych

przepisach do wykonywania przez biegtych rewidentow

Pozostate przychody 53

!iﬁmllmllmm gmu
e

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania Grant Thornton Frackowiak Sp. z 0.0.

11




Zasady wynagradzania kluczowych
biegtych rewidentow oraz cztonkow
zarzadu

Spotka w roku obrotowym 2014-2015 nie
zatrudniata w zadnej formie kluczowych biegtych
rewidentéw. W przypadku ich zatrudnienia
Spotka ma ustalone zasady wynagradzania.
Wynagrodzenie kluczowych biegtych rewidentéw
sktada sie z czesci statej wyptacanej miesiecznie
na podstawie umowy o prace. Niektérzy z
kluczowych biegtych rewidentéw moga
wykonywac tez swoje obowigzki w oparciu o
umowe o dzieto. Wynagrodzenie nie jest w zaden
sposéb uzaleznione od wynikéw wykonywanych
czynnosci rewizji finansowej ani tez rezultatéw
innych ustug wykonywanych dla klientow.

Zarzad spotki nie pobiera wynagrodzenia za
reprezentowanie Spotki.
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Wykaz jednostek zainteresowania
publicznego, dla ktorych Spotka
wykonywata czynnosci rewizji
finansowej w poprzednim roku
obrotowym

Spétka nie wykonywata czynnosci rewizji
finansowej dla jednostek zaufania publicznego
w roku obrotowym zakoriczonym 30 czerwca
2015r.




Oswiadczenie zarzadu

Poznan, 28 wrzesnia 2015r.

OSWIADCZENIE ZARZADU

Zarzad Grant Thornton Frgckowiak sp. z 0.0. o$wiadcza, iz:

1. system wewnetrznej kontroli jakosci zostat opracowany i wdrozony zgodnie z wymogami ustawy o biegtych rewidentach
i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz nadzorze publicznym (dalej
,Ustawa”);

2. spotka stosuje procedury zapewnienia niezaleznosci zgodnie z zasadami okreslonymi w Ustawie. Ostatnia wewnetrzna
kontrola przestrzegania niezaleznosci zostata zakoriczona we wrzesniu 2015 roku, w toku prac nie stwierdzono istotnych
uchybien;

3. zapewnia mozliwos¢ wypetniania przez biegtych rewidentéw zatrudnionych w podmiocie obowigzkdw w zakresie
doskonalenia zawodowego biegtych rewidentéw, wynikajgcych z uchwat Krajowej Rady Biegtych Rewidentéw

Tomasz Wréblewski Cecylia Pol

Wiceprezes Zarzadu Prezes Zarzadu

Odpowiedzialng za sporzadzenie niniejszego sprawozdania jest Cecylia Pol, biegly rewident wpisany do rejestru biegtych
rewidentéw pod nr 5282 i prowadzonego przez Krajowa Izbe Biegtych Rewidentow.

Cecylia Pol

Prezes zarzgdu komplementariusza
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