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Wprowadzenie

Polska gospodarka ma za sobq dwie dekady silnego rozwoju. Jest jedynq w Unii Europejskiej i jedng
z nielicznych na Swiecie, ktéra w tym czasie nie odnotowata nawet jednego kwartatu z ujemng
dynamikq PKB. Dzieki temu polski dochdd narodowy stale wzrasta, stopniowo odrabiajgc dystans,
jaki dzieli nas od panstw Europy Zachodniej.

Czy dzieje sie to jednak w tempie, ktére moze nas zadowalaé? W jakim stopniu ten rozwdj
gospodarczy przektada sig na wynagrodzenia polskich pracownikéw? Czy utrzymanie obecnego
tempa wzrostu ptac gwarantuje nam dogonienie Sredniej pensji w Unii Europejskiej? Ktére bogatsze
kraje mamy szanse w tym tempie dogoni¢ w pierwszej kolejnosci, a ktére sq poza zasiegiem? Wiasnie
na te pytania staramy sie odpowiedzie¢ w raporcie ,Salary Catch Up Index”, ktérego drugq edycje
mamy przyjemnos¢ zaprezentowaé.

Przypominamy, ze przedstawiane przez nas wyniki nie stanowig PROGNOZY
makroekonomicznej wzrostu wynagrodzen i nie powinny byé w ten sposéb odczytywane.
Wyniki naszej analizy sq jedynie SYMULACJA, obliczeniami matematycznymi, majgcymi
pokazaé AKTUALNA strukture wzrostu wynagrodzein w UE.

Zwracamy tez uwage, ze dane zaprezentowane przed nieco ponad rokiem, w pierwszej edycji
raportu, dotyczyty Srednich wynagrodzeh w okresie 2014-2016, natomiast w obecnej, drugiej edyc;ji
raportu bazujemy juz na danych z lat 2016-2018, a wigc od poprzedniej edycji raportu okres objety
badaniem przesungt si¢ az o dwa lata. Przeskok ten wynika ze zmian w Eurostacie - gtéwnym zrodle
przedstawianych danych - ktéry przyspieszyt w ostatnim roku pozyskiwanie danych z krajowych
oSrodkdéw statystycznych, tym samym juz teraz dajgc nam dostep do informacji z 2018 roku.

Zapraszamy do lektury




Kluczowe wnioski
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Od ostatniego badania Przez ostatnie 2 lata az Z krajéw Unii najszybciej Przy obecnych dynamikach
Polska odrobita znaczng o 8 lat skrécita sie odlegtose - bo w 2027 roku - juz ,tylko” 38 lat dzieli
czes§¢ dystansu do panstw polskich wynagrodzen od dogonilibydmy srednie Polske od §rednich zarobkéw
Unii Europejskiej, jednak Sredniej w UE - przy obecnych wynagrodzenie w Niemczech. W
réznica w Srednich dynamikach dogonimy jq w Portugalii poprzedniej edycji raportu,
wynagrodzeniach nadal jest w 2069 roku sprzed dwboch lat, dystans

ogromna ten wynosit az 59 lat



Jak byto - dwie dekady nadrabiania dystansu

Wynagrodzeniowa przepas¢ sie zmniejsza, ale nadal jest potezna

Jak wyglgdat proces doganiania przez Polske zalegtosci

w zarobkach w stosunku do krajow Unii Europejskiej
w ostatnich dekadach? Czeé¢ dystansu udato sie
nadrobié, ale nadal jest on bardzo duzy.

Wedtug danych Eurostatu, jeszcze w 2000 r., za kiedy dostepne sg
pierwsze poréwnywalne dane, §rednie zarobki w Polsce siegaty 23,5
proc. redniej unijnej, tymczasem w 2018 r. byto to 35,5 proc. W
niespetna dwie dekady udato nam sig wigc zmniejszyé dystans o okoto
1/6. Pozostate 5/6 wciqz jest przed nami.

Jeszcze mniej okazale wyglgdajq nasze dokonania w zarobkowe;j
pogoni za gospodarkq niemieckq. Od 2000 r. relacja ptac w Polsce do
§redniej w Niemczech wzrosta z 21,3 do 31,2 proc. Z pewnosciq postep
jest widoczny i odczuwalny dla polskich gospodarstw domowych, ale
nalezy mie¢ §wiadomosé, ze oznacza to, ze w dwie dekady zdotalismy
zmniejszyé dystans do zachodniego sgsiada zaledwie o 1/8. Reszta,

a wiec 7/8 tej odlegtosci, nadal dzieli pracownikéw po obu stronach
Odry i zasypanie tej przepasci nie bedzie proste.

Wykres 1. Srednie miesieczne wynagrodzenie roczne brutto w UE (w tys. EUR)
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Relatywnie niewielkie dokonania polskiej gospodarki w odrabianiu
dystansu zarobkowego do pozostatych krajow Unii Europejskiej czesciowo
wynikajq z faktu, ze wynagrodzenia w Polsce przez wiele lat byty wyraznie
w tyle za wzrostem PKB. Od 2000 do 2018 roku skumulowany wzrost PKB
wynidst 93 proc., tymczasem realny (po odjeciu inflacji) wzrost
wynagrodzeh w tym czasie to zaledwie 68 proc.

Owoce wzrostu gospodarczego nie byty réowno dystrybuowane

w gospodarce, tzn. nie w petni przektadaty si¢ na wzrost wynagrodzen.
Gdyby wynagrodzenia w tym czasie rosty w dynamice réwnej dynamice
PKB, §rednia pensja w Polsce wynositaby obecnie nie 5213 zt, a 7130 zt
brutto.

Taki rozdzwigk, co prawda, podnosit na krétkg mete §rednig marzowosé
przedsiebiorstw w Polsce czy zwigkszat atrakcyjnosé inwestycyjnq Polski,
poniewaz koszty pracy utrzymywane byty na relatywnie niskim poziomie.
Jednak w dtuzszym horyzoncie niski wzrost wynagrodzef negatywnie
przektadat sie¢ na konsumpcje, sktaniat pracownikéw do emigracji czy
obnizat aktywnos§é zawodowq osdb o najnizszych kompetencjach.

Dopiero ostatnia dekada, zwtaszcza po 2012 roku (po fali spowolnienia,
ktére dotarto do Polski jako fala kryzysu strefy euro), przyniosta poprawe
tej sytuacji. Wynagrodzenia nie tylko przestaty byé zapdznione w relacji
do PKB, ale wrecz rosng od tego czasu nieco szybciej niz wzrost
gospodarczy - od 2012 do 2018 roku wzrosty o 26 proc., a wiec o 3 pkt
proc. wigcej niz wynidst realny wzrost PKB.

Wykres 2. Skumulowany realny (po uwzglednieniu inflacji) wzrost §redniego
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Jak jest - krajobraz ptac w UE ,,na teraz”

Srednie miesieczne wynagrodzenie brutto w Polsce
wyniosto w 2018 r. 1059,71 EUR brutto. To nadal
niemal trzykrotnie mniej niz §rednia unijna.
Przegonity nas Czechy i Wegry.

Naszq symulacje, przedstawiong na dalszych stronach raportu, oparli§my
na aktualnych danych Eurostatu o wynagrodzeniach w Unii Europejskiej (za
2018 r.) oraz ich dynamice z ostatnich trzech lat (skumulowany wzrost z lat
2016-2018, a wiec bazqg do obliczef jest rok 2015) pomniejszonej o inflacje. To
wtasnie te dane postuzyty nam do przeprowadzenia symulaciji, kiedy - przy
zachowaniu tych dynamik - §rednie wynagrodzenie w Polsce ,,przetnie sie”
z wynagrodzeniami w poszczegdlnych krajach i §redniq unijnq oraz §rednig
w strefie euro.

Wedtug tych danych, Polska w 2018 roku znajdowata sige na 6. miejscu od
kofca w Unii Europejskiej, z miesieczng pensjg wynoszqcq 1 059,71 EUR, czyli

okoto 4 588,91 zt* brutto. Pomimo wysokiej realnej dynamiki wynagrodzen

z ostatnich trzech lat (z 4,53 proc. do 4,66 proc.) nadal znajdujemy sie w
gronie najbiedniejszych krajéow UE. Polscy pracownicy zarabiajg nominalnie
(bez uwzglednienia poziomu cen w danym kraju) niemal trzy razy mniej, niz
wynosi §rednia unijna oraz prawie pigé razy mniej, niz w prowadzgcym

w zestawieniu Luksemburgu (4 958,06 EUR). Miesigczne zarobki w catej UE
wynosity Srednio 2 981,57 EUR, a w strefie euro - 3 268,36 EUR. Co wigcej, od
naszego poprzedniego raportu (za 2016 r.) Polske pod wzgledem zarobkdw
przegonity Czechy (wzrost z 971,21 EUR w 2016 do 1 245,45 EUR w 2018) oraz
Wegry (wzrost z 852,72 do 1 081,48 EUR). Najnizsze wynagrodzenia
uzyskiwali obywatele Butgarii - 592,05 EUR miesigcznie. Niewiele wigksze
zarobki otrzymywali pracownicy Rumunii (776,01 EUR), Litwy (926,71 EUR)
oraz totwy (990,12 EUR).

Najnizszy wskaznik dynamiki wzrostu Sredniej pensji odnotowano

w ostatnich trzech latach w Belgii (-0,74 proc.). Warto rédwniez zauwazyé, ze
Grecja, w ktérej w poprzednim badaniu odnotowano najnizszq dynamike
(-1,36 proc.), w tegorocznym raporcie moze pochwalié sie znacznie lepszym,
jednak nadal ujemnym wskaznikiem wzrostu wynagrodzef (-0,04 proc.).

*Wedtug kursu: 1EUR = 4,33 PLN



Wykres 3. Srednie miesieczne wynagrodzenie brutto w Unii Europejskiej w 2018 roku (w EUR) oraz ich drednia roczna realna (po uwzglednieniu inflacji) dynamika
w latach 2016-2018
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Zrédto: obliczenia Grant Thornton na podstawie danych Eurostatu



Przecietny obywatel Polski za swojg miesigczng
pensje, mogtby kupié 891 litrow paliwa, 237
zestawdw kanapek Big Mac albo 163 bilety do kina.
To rowniez stawia nas w ogonie krajow UE.

Podobnie jak w poprzedniej edycji raportu, podczas badania
postanowili§my sprawdzi¢, ile paliwa, ile zestawdw kanapek Big Mac oraz ile
biletdw do kina mozna kupi¢ w danym pafstwie, przeznaczajgc na zakupy
cate miesigczne wynagrodzenie. ChcieliSmy sprawdzié, na ile réznice w
cenach w danym kraju (uwzglednienie tzw. sity nabywczej pienigdza)
zmieniajq zaprezentowanq powyzej strukture nominalnych wynagrodzeh.

W jednym kraju 1tys. EUR moze bowiem byé wart znacznie wiecej niz w
innym, tzn. mozna za niego kupié wigcej débr i ustug.

Na podstawie danych Eurostatu oraz strony expatistan.com obliczylismy, ze
za Sredniqg miesieczng pensje w catej UE mozna by kupié 2 163 litry paliwa
(cena jednego litra to okoto 1,38 EUR), 462 zestawy kanapek Big Mac (6,6
EUR za jeden) lub 348 biletéw do kina (cena jednego to §rednio 8,5 EUR).
Jesdli wezmiemy pod uwage tylko panstwa ze strefy euro, to za srednie
wynagrodzenie mozna tam kupié 2 310 litréw paliwa, 464 zestawy Big Mac
albo 367 biletéw do kina.

Nawet po uwzglednieniu rdznic w cenach, Luksemburg (pomimo swoich
wysokich cen) pozostaje zarobkowym liderem UE. Przecietny Luksemburczyk
za swojq miesieczng pensje mogtby kupi¢ 3 966 litrow paliwa, 451 biletow
do kina i 551 kanapek Big Mac. W dwéch pierwszych kategoriach to
najwyzsze wyniki ze wszystkich krajow UE, w trzeciej - trzeci najwyzszy.

W Polsce srednia miesieczna pensja wynosi okoto 1059 EUR. Jesli przecietny
pracownik w Polsce przeznaczytby swoje cate wynagrodzenie na paliwo, to
przy obecnej cenie 1,19 EUR za litr, mogtby kupi¢ 891 litrow paliwa. A jesli
wydatby wszystko co zarobit w jednym miesigcu na same zestawy kanapek
Big Mac (w cenie 4,5 EUR za jeden), to miatby ich 237. Miesiecznq wypfate,
mogtby rowniez zamienié na 163 bilety do kina - koszt jednego to okoto 6,5
EUR. Takie wyniki stawiajg Polske dopiero na 21. miejscu zestawienia 27
panstw UE.

Co to oznacza? Uwzglednienie réznic w cenach nie zmienia zasadniczo
struktury wynagrodzeh - kolejnos¢ krajow pozostaje bardzo zblizona.
Zmienia sig jednak dysproporcja pomigdzy krajami o najnizszych i
najwyzszych ptacach. O ile statystyczny pracownik w Luksemburgu zarabia
nominalnie prawie 5-krotnie wiecej niz pracownik w Polsce, o tyle po
uwzglednieniu réznic w sile nabywczej (przynajmniej tej mierzonej paliwem,
kanapkami i kinem) réznica ta spada do okoto 3-krotnosci.



Woykres 4. Szacowana liczba litréw paliwa, zestawdw Big Mac oraz biletéw do kina mozliwych do kupienia za srednie miesieczne wynagrodzenie na podstawie cen
odnotowywanych w tych panstwach
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Zrédto: obliczenia Grant Thornton na podstawie Eurostatu i Expatistan.com



Kiedy polskie zarobki dogoniqg srednig unijng?
Prognozy w dwbdch ujeciach - dynamicznym i statycznym

Aby jak najszerzej pokazaé proces doganiania sredniego poziomu wynagrodzeh w UE, prezentujemy dwa ujecia tego zagadnienia - dynamiczne i statyczne. Oba bazujq
na danych z Eurostatu* oraz opierajq sie na zatozeniu, ze Polska utrzyma aktualne tempo wzrostu wynagrodzen. Kazde z uje¢ pokazuje jednak inny aspekt

przedstawianego problemu.

Ujecie dynamiczne Ujecie statyczne

“Kiedy dogonimy bogatsze pafistwa?” “Kiedy bedziemy na tym poziomie, co bogatsze painstwa
sqteraz?”

Czyli kiedy Polska dogoni inne pafhstwa w UE pod
wzgledem poziomu wynagrodzen, przy zatozeniu, ze
zardwno Polska, jak i dane kraje ,,sq w ruchu”, a wiec
podnoszg poziom wynagrodzef i utrzymajg obecne

tempo wzrostu ptac

Czyli kiedy Polska (zaktadajqc, ze utrzyma przewidywang
dynamike wzrostu wynagrodzef) osiqggnie AKTUALNY
stan zarobkdéw najbogatszych panstw w UE.

*W obliczeniach nie wzigto pod uwage Cypru oraz Chorwacji z powodu braku odpowiednich danych.



Ujecie dynamiczne




Ujecie dynamiczne

Kiedy wynagrodzenia w Polsce dogoniqg §rednig unijng?

W tym ujeciu nasza symulacja przedstawia proces gonienia przez Polske §redniego poziomu wynagrodzen w Unii Europejskiej. Podczas obliczen przyjeto zatozenie,
7e wszystkie badane kraje utrzymajq w nieokreslonej przysztodci swojg dynamike wzrostu ptac w ujeciu realnym (po uwzglednieniu inflacji) z trzech ostatnich lat

(2016-2018). Na osi przedstawiono daty, w ktérych Polska przy tych zatozeniach osiggnie ten sam poziom wynagrodzef, co dane pafstwo UE.

Woykres 5. Daty, w ktdrych Polska dogoni pod wzgledem §redniego wynagrodzenia poszczegdlne pafistwa UE (uwzgledniajqe sredniq realng dynamike wzrostu ptac

z lat 2016-2018)
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Zrédto: Obliczenia Grant Thornton na podstawie Eurostatu. Do kalkulacji przyjeto realng - po uwzglednieniu inflacji - dynamike wzrostu wynagrodzef, odnotowang w poszczegdinych krajach w latach 2016-2018 (ostatnie dostepne

poréwnywalne dane) oraz §rednie roczne wynagrodzenie brutto jednego mieszkafca (singiel, bez dzieci) w 2018 roku.



Wykres 6. Wzrost §redniego wynagrodzenia w wybranych krajach UE przy zatozeniu utrzymania sie w przysztosci realnej dynamiki wzrostu z lat 2016-2018 (w EUR)
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Polska szybko odrabia straty do wigkszosci panstw Unii Europejskiej

Od ostatniego badania, czyli w ciggu dwbch lat,
Polska zmniejszyta dystans do Sredniej pens;ji unijnej
az o 8 lat.

W 2018 roku §rednie roczne wynagrodzenie w Polsce wynosito 12 716,48 EUR
brutto. Srednia unijna pensja stanowi niemal trzykrotnosé polskiej pensji -
35 778,84 EUR. Jednak jesli Polska i UE utrzymatyby sredniq dynamike
wzrostu z lat 2016-2018 (odpowiednio 4,66 proc. i 2,58 proc.), to nasz kraj
dogonitby srednig unijng pensje za okoto 50 lat - we wrzedniu 2069 roku.
Okres ten dos¢ istotnie skrocit sie w stosunku do poprzedniego badania.
Wbéwczas, przy uwzglednieniu dynamiki za lata 2014-2016, przewidywang
datg dogonienia sredniej unijnej byt maj 2077 roku. To oznacza, ze Polska

Aktualnie tyle lat potrzeba, aby
przy obecnych dynamikach
wynagrodzeh Polska dogonita
Sredniqg unijng. W dwa lata
odrobilismy wiec 8 lat dystansu

dzigki wysokiej dynamice wzrostu ptac w ciggu dwbch lat zdotata odrobié
osiem lat dystansu. CzeSciowo to wynik przyspieszenia dynamiki dla Polski
od ostatniego badania (z 4,53 proc. do 4,66 proc.), ale tez spadku dynamiki
w UE (z 2,65 proc. do 2,58 proc.). Choé zmiany te sq niewielkie, to w dtugim
okresie - jako tzw. procent sktadany - odgrywajq dos¢ istotng role.

W podobnym stopniu zmienit sige rowniez czas dogonienia §redniego
wynagrodzenia w strefie euro. Jego dynamika trzyletnia spadta od
poprzedniego badania z 1,35 proc. do zaledwie 0,49 proc., co sprawia, ze
dynamika ptac w Polsce jest obecnie blisko 10-krotnie wyzsza niz w strefie
euro, wigc proces odrabiania strat w tym przypadku bytby bardzo szybki.
Przy obecnych dynamikach dogonienie §rednich wynagrodzen strefy euro
nastqpitoby w sierpniu 2045 roku, czyli (tak, jok w przypadku UE) o 8 lat
szybciej, niz wedtug badania z 2016 roku.

Tyle lat potrzeba, aby przy
obecnych dynamikach polska
pensja zréownata sie ze Srednig

w strefie euro. To rowniez dystans

krotszy o 8 lat niz w poprzedniej
edycji raportu



Panstwem, ktore Polska przy obecnych dynamikach wynagrodzen
dogonitaby najszybciej, jest Portugalia - statoby sie to w kwietniu 2027 roku.
To 4 lata pdzniej niz w poprzednim badaniu, poniewaz §rednia dynamika w
Portugalii wyraznie wzrosta - z -0,29 proc. do 0,61 proc. Jednak nadal jest na
tyle niska, ze Polska ma szanse na dogonienie Portugalii jako pierwszej w
catej UE.

Kolejnym paistwem, ktore Polska dogonitaby doéé szybko, jest Grecja -
statoby sie to w marcu 2029 rok. Podobnie jak w przypadku Portugalii, jest to
nieco odleglejszy termin, niz ten obliczony dwa lata temu, poniewaz
dynamika ptac w Grecji rdwniez nieco sig poprawita (z -1,36 proc. na -0,04
proc.).

Az o pigt lat skrocit sie natomiast okres, w ktérym dogoniliby$§my trzeci kraj,
Hiszpanie - przy obecnych dynamikach statoby sig to juz w czerwcu 2032
roku, tymczasem w poprzednim raporcie byt to sierpiefr 2037 r. To nie tylko
skutek wzrostu dynamiki wynagrodzen w Polsce, ale tez jej wyraznego
spowolnienia w Hiszpanii (z 0,77 proc. do -0,59 proc.).

Kolejne doganiane kraje to Wiochy (w 2037 roku), Belgia i Finlandia (w 2043
roku) oraz Francja (w 2045 roku). To o kilka lat szybsze terminy niz te, ktdre
przedstawili§my w poprzednim raporcie, poniewaz w tych krajach dynamika
ptac, podobnie jak w Hiszpanii, spowolnita.

Duza zmiana zaszta w przypadku Malty. W poprzednim raporcie éwczesna
symulacja pokazywata, ze Polska dogoni jg w 2027 roku, jednak przez
ostatnie dwa lata dynamika wynagrodzeh na Malcie wyraznie przyspieszyta
(z-0,41 proc. do 2,35 proc.), co spowodowato, ze ten hipotetyczny czas
doganiania Malty przez Polske wydtuzyt sie z 8 do az 26 lat.

Zrddto: obliczenia Grant Thornton na podstawie Eurostatu

Tabela 1. Poréwnanie przewidywanych dat z tegorocznego (dynamiki 2016-
2018) i poprzedniego (dynamiki 2014-2016) raportu, w ktdrych Polska dogoni
pod wzgledem &redniego wynagrodzenia poszczegblne panstwa UE

2069r. Wrzesieh
204br. Sierpien
2027r. Kwiecien
2029r. Marzec
2032r. Czerwiec
2033r. Mqj
2037r. Listopad
2043r. Grudzien
2043r. Marzec
2045r. Marzec
2046r. Styczen
2050r. Grudzieh
2051r. Kwiecien

Unia Europejska
Strefa euro

Portugalia

Holandia
Wielka Brytania
2057r. Luty
2057r. Marzec
2058r. Maj
2058r. Maj
2068r. Wrzesieh

2053r. Pazdziernik

2077r. Maj
2053r. Styczen
2023r. Marzec
2024r. Marzec
2037r. Sierpieh
2027r. Czerwiec
2041r. Sierpien
2062r. Czerwiec
20456r. Wrzesien
2027r. Styczenh
2049r. Pazdziernik
2067r. Lipiec
2072r. Kwiecieh
2059r. Listopad
2069r. Luty
2077r. Maj
2071r. Sierpien
2070r. Wrzesieh
2057r. Listopad

-7 lat i 8 mies.
-7 lat i 5 mies.
+ L lat i 1 mies.
+ 5 lat

-5 lat i 2 mies.
+ 5 lat i 11 mies.
-3 lal i 9 mies.

- 8 lat i 6 mies.

- 2 lat i 6 mies.
+ 18 lat i 2 mies.
-k lat i 9 mies.
-16 lat i 7 mies.
-21lat

- 6 lat i 1 mies.
-12 lat

- 20 lat i 3 mies.
-13 lat i 3 mies.
-12 lat i 4 mies.

+ 10 lat i 10 mies.



Dogonienie §rednich pens;ji Austrii, Holandii i Wielkiej Brytanii moze nastqpi¢
jeszcze pdzniej - przy obecnych dynamikach statoby sig to dopiero okoto
potowy obecnego stulecia. Jesli Srednie zarobki w Austrii bedq rosty zgodnie
z obecng dynamikq 0,58 proc., to polskie pensje zrownajq sig z austriackimi
dopiero w grudniu 2050 roku. Rok pézniej Polska dogoni rosngce z dynamikqg
0,34 proc. wynagrodzenia w Holandii, a zarobki Brytyjczykéw (dynamika
1,05 proc.) - dopiero pod koniec 2053 roku.

Jeszcze dtuzej musielibysmy czekaé na dogonienie Niemiec i Szwecji - przy
obecnych dynamikach statoby sig to dopiero w 2057 roku. Jest to jednak

i tak duza pozytywna zmiana w poréwnaniu do symulacji z poprzedniej
edycji badania, kiedy to przewidywang datg dogonienia Szwecji byt rok
2069, a Niemiec - 2077 (co stanowito wtedy najodleglejszq date ze
wszystkich badanych pafstw UE). Zmiany sq wynikiem malejgcej dynamiki
wzrostu wynagrodzen w tych panstwach. W 2016 roku trzyletnia Srednia

w Szwecji wynosita 1,89 proc., a w Niemczech 2,17 proc., aktualnie to tylko
1,37 proc. i1,05 proc.

Jednymi z najtrudniej do dogonienia pafhstwami sq aktualnie Dania oraz
Luksemburg. Wedtug obliczen, polska pensja mogtaby przewyzszyé zarobki
mieszkahcow tych krajéw dopiero na wiosne 2058 roku. Jednak w stosunku
do badaf z 2016 roku dystans do Polski znacznie zmniejszyt sie - o okoto

13 lat w przypadku Luksemburga i o 12 lat w przypadku Danii.

Z kolei Irlandie dogonimy 10 lat pdZniej niz Danig i Luksemburg - przy
utrzymaniu obecnych dynamik bedzie to wrzesief 2068 roku. Irlandia nie
tylko ma niemal cztery razy wyzsze niz Polska wynagrodzenia (46 774,27 EUR
rocznie), ale tez wysokgq jak na kraj rozwiniety aktualng dynamike wzrostu
pensji - 1,99 proc. Wiaénie dlatego przy utrzymaniu tych dynamik w

przysztosci Irlandia bytaby w stanie ,,uciekaé” Polsce znacznie dtuzej niz
wiekszos¢ panstw UE.

Ciekawym przypadkiem wydajq sie Wegry, ktére w poprzedniej edyc;ji
raportu miaty nizsze wynagrodzenia niz Polska i nizszqg dynamike trzyletniq,
wigc nie miaty szansy dogoni¢ naszego kraju. Od tego czasu sytuacja
jednak odwrbcita si¢ - Wegry nieznacznie przegonity nas pod wzgledem
zaréwno poziomu nominalnego wynagrodzenia, jak i ich trzyletniej dynamiki
(7,35 proc.). Aktualnie to Polska nigdy nie bytaby w stanie zréwnaé sie

z zarobkami Wegrow.

Tyle lat potrzeba, aby przy
obecnych dynamikach
wynagrodzen Polska dogonita
Niemcy. W dwa lata odrobilismy
wiec az 20 lat dystansu

UWAGA:

Moze wydawaé sie zaskakujqce, ze Polska dogoni §rednig unijng pbzniej,
niz wigkszo§¢ analizowanych krajéw. Intuicja podpowiada, ze zostanie ona
osiggnieta znacznie wczesniej, tzn. gdzie§ w potowie stawki doganianych
panstw. Nalezy jednak pamietaé, ze do obliczenia Sredniej unijnej brane sqg

pod uwage nie tylko te biedniejsze od Polski pafistwa, ktérych naturalnie
nigdy nie ,dogonimy” (juz teraz je wyprzedzamy) oraz kraje, ktére bedziemy
doganiaé przez wiele lat (np. Estonia - 380 lat). Kraje te silnie podnoszg owq
Sredniq unijng i sprawiajq, ze jej doganianie sie wydtuza.




Stanmy do walki z czasem

Przedstawione w raporcie obliczenia bazujg na hipotetycznym zatozeniu, ze dynamiki wynagrodzen w krajach UE
pozostanqg w najblizszych dziesiecioleciach na obecnym poziomie. Oczywiscie prawdopodobienstwo spetnienia sige
takiego zatozenia jest niskie, dlatego nasze obliczenia to nie prognoza, a jedynie symulacja i tylko tak powinny byé
odbierane. Tym niemniej takie podejscie pozwala poznaé aktualne tempo doganiania przez Polske ptac europejskich
oraz choéby zblizyé sie do odpowiedzi na pytanie, ktére nurtuje Polakdw - w jak odlegtej perspektywie nasze ptace
majg szanseg osiggnqé poziom europejski?

Z naszych obliczeh wynika, ze nawet przy tych zatozeniach - dosé korzystnych dla Polski, poniewaz mamy aktualnie
jednq z najwyzszych w UE dynamik ptac - jest to perspektywa bardzo odlegta. Skrocita si¢ ona w poréwnaniu z
poprzednim badaniem, jednak nadal proces doganiania bytby w tych warunkach roztozony na dekady, a nawet
pokolenia.

Aby ten okres skrocié, polskie pafstwo musi tworzyé korzystne warunki do rozwoju przedsigbiorstw, a przedsigbiorcy
muszq dbaé o rozwdj swoich firm. Jedynym Zrédtem zamoznosci jest bowiem praca. Jedli chcemy zarabiaé wiecej, sq
do tego jedynie trzy drogi. Po pierwsze, moglibydmy po prostu pracowaé wiecej (np. aktywizujgc jak najwiekszq
liczbe oséb biernych zawodowo albo pézniej przechodzqc na emeryture), bardziej efektywnie (wytwarzaé wiecej w
tym samym czasie, np. dzigki lepszej organizacji pracy, w tym automatyzacji) lub bardziej innowacyjnie (osiqgajqc
wiekszq warto§é dodang z wykonywanych prac). Nadal na tych polach istniejq spore rezerwy i zadaniem zarédwno
polskiego panstwa, jak i polskich przedsiebiorcéw jest ich maksymalne wykorzystywanie.

Tomasz Wréblewski
Partner Zarzqdzajgcy
Grant Thornton




Kiedy panstwa z nizszymi zarobkami
dogoniq Polske?

A co z pafstwami, ktére aktualnie majq nizsze zarobki niz Polacy? Postanowili§my oszacowaé, czy i kiedy pafistwa ubozsze od Polski przegoniq nasz kraj pod

wzgledem wynagrodzei. W obliczeniach nadal utrzymujemy robocze zatozenie, ze dynamika wzrostu wynagrodzeh utrzyma sie na statym poziomie w najblizszych
latach. Na osi przedstawiono cztery panstwa, ktére mogtyby przegonié Polske.

Wykres 7. Daty, w ktérych pafistwa UE z nizszymi wynagrodzeniami przegoniq Polske pod wzgledem ptac (uwzgledniajqc realng dynamike wzrostu z lat 2016-2018)

Litwa
Wrzesieh 2025

Rumunia Butgaria
Marzec 2023 Lotwa Luty 2037
Kwiecieh 2026
®
2019 2023 2025 2026 2037

Zrddto: Obliczenia Grant Thornton na podstawie Eurostatu. Do kalkulaciji przyjeto realng - po uwzglednieniu inflacji - dynamike wzrostu wynagrodzef, odnotowang w poszczegdlnych
krajach w latach 2016-2018 (ostatnie dostepne pordwnywalne dane) oraz §rednie roczne wynagrodzenie brutto jednego mieszkafca (singiel, bez dzieci) w 2018 roku.



Kraje, ktére obecnie majq nizsze ptace niz Polska,
odnotowujq ostatnio wysokie dynamiki wzrostu. Jesli

je utrzymajq, mogqg przegoni¢ nas w ciggu zaledwie
kilku lat.

Panstwem, ktére ma szanse na najszybsze odrobienie dystansu do Polski
pod wzgledem §rednich zarobkéw (przy utrzymaniu statych dynamik z lat
2016-2018), jest Rumunia. Data skrzyzowania sig §rednich rumufskich pens;ji
z polskimi to marzec 2023 roku. Mimo ze jest to pafhstwo z jednq z
najnizszych §rednich ptac w catej UE (9 312,06 EUR brutto rocznie), to z racji
swojej rekordowej dynamiki wzrostu wynagrodzen - az 11,15 proc. - Rumunia
ma szansg na szybkie dogonienie polskich zarobkdédw. Dwa lata temu,

w poprzedniej wersji raportu, dystans ten wynosit az 13 lat.

Kolejnymi pahstwami z nizszymi zarobkami, ktére w najblizszym czasie
zrdwnajq swoje zarobki z polskimi, sq Litwa (wrzesieh 2025 rok) i totwa
(kwiecieh 2026 rok). W poprzednim badaniu niski nominalny poziom
zarobkdw potqczony z niskq dynamikg nie dawaty totwie szans na
odrobienie dystansu do Polski, jednak w ostatnich trzech latach dynamika
ptac na totwie wzrosta do 5,54 proc., co pozwala jej obecnie na dogonienie
polskich zarobkdédw w szybkim tempie zaledwie 7 lat.

Z kolei najdtuzszy dystans do polskich wynagrodze ma do odrobienia
panstwo o aktualnie najnizszych ptacach w UE - Butgaria. W 2018 roku
pensja wynosita tam 7 104,55 EUR brutto rocznie. Dzigki wysokiej dynamice
trzyletniej (7,85 proc. w 2018 roku), Butgaria odrobita w stosunku do
poprzedniego badania okoto 17 lat dystansu do wynagrodzeh w Polsce i
wedtug naszych prognoz zréwna sig z polskimi pensjami w lutym 2037 roku.

Stowacja jest jedynym panstwem w UE, ktore - ze wzgledu na nizsze od
Polski wynagrodzenie i nizszq dynamike (3,25 proc.) - nie ma szansy
dogonié polskich zarobkdw, jesli oba te kraje utrzymajq swoje rednie tempa
dynamik wzrostu.



Ujecie statyczne
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Ujecie statyczne
Kiedy wynagrodzenia w Polsce osiggng AKTUALNY stan §redniej unijnej?

Ujecie statyczne prezentuje daty, w ktérych polskie wynagrodzenia osiggnq poziom aktualnych wynagrodzei w UE. W tym przypadku réwniez zatozono, ze
dynamika wzrostu wynagrodzef w Polsce przez najblizsze lata pozostaje na aktualnym poziomie (4,66 proc.). Jednak w tym ujeciu zaktladamy, ze ptace w innych
krajach nie zmieniajq sig - kalkulacja ta ma bowiem na celu pokazanie, ile czasu brakuje Polsce, aby nasze §rednie zarobki wynosity tyle, ile obecnie wynoszq w
poszczegdlnych panstwach UE.

Wykres 8. Daty, w ktérych Polska (zachowujge dynamike wzrostu z lat 2016-2018) osiggnie aktualny stan §rednich wynagrodzef w pafistwach UE

Francja Irlandia Niemcy
Listopad 2042 | Finlandia Sierpief 2046 Kwiecier 2048
Luty 2045 — — .
Strefa euro _| Austria Holandia
Estonia Stowenia Malta Wiochy Pazdziernik 2042 Szwecja Listopad 2046 Czerwiec 2048
Maj 2023 Czerwiec 2027 Maj 2031 Pazdziernik 2037 Maj 2045 Luksemburg

Pazdziernik 2051

Unia Wielka
Czechy Portugalia Grecja Hiszpania Europejska Brytania Belgia Dania
Maj 2021 Styczen 2026 Marzec 2029 Czerwiec 2034 Sierpief 2040 Czerwiec 2045 Kwiecieh 2047 Listopad 2050

2019 2021 2023 2026 2027 2029 2031 2034 2037 2040 2042 2045 2046 2047 2048 2050 2051

Zrddto: Obliczenia Grant Thornton na podstawie Eurostatu. Do kalkulagiji przyjeto realng dynamike wzrostu wynagrodzef w Polsce, w latach 2016-2018 (ostatnie dostepne poréwnywalne
dane) oraz §rednie roczne wynagrodzenie brutto jednego mieszkafica (singiel, bez dzieci) w 2018 roku.



Mimo coraz wyzszej stopy zyciowej w Polsce,
do osiggnigcia aktualnego poziomu §rednich
ptac wiekszosci panstw UE, wciqz wiele

nam brakuje.

W ujeciu statycznym obliczylismy, jaki dystans dzieli nas od aktualnych
Srednich wynagrodzeh poszczegdlnych panstw UE. Podczas obliczeh
utrzymane jest zatozenie, ze aktualna §rednia ptaca w Polsce wynosi

12 716,48 EUR brutto oraz ze dynamika wzrostu wynagrodzehn w Polsce nie
zmieni sig i utrzyma swoje tempo na poziomie (4,66 proc.) przez najblizsze
lata. W innych krajach natomiast w obliczeniach zaktadamy, ze dynamika
rowna jest O.

Przy takich zatozeniach Polska bytaby w stanie osiggngé aktualne srednie
wynagrodzenia unijne za 21 lat, czyli w sierpniu 2040 roku. Od naszego
ostatniego badania - za rok 2016 - dystans ten skrocit sie o okoto rok -
wtedy potrzebne byty na to 22 lata. Podobnie sytuacja przedstawia sie

w przypadku strefy euro, ktérej aktualne srednie zarobki osiggnelibysmy
w 2042 roku, czyli za 23 lata, a w poprzednim badaniu byty to 24 lata.

Panstwem, do ktdérego obecnej Sredniej pensji brakuje nam najmniej, sg
Czechy. Jesli Polska utrzymataby swojqg statg dynamike, to juz w maju 2021
roku osiqgataby takie wynagrodzenia, jakie aktualnie otrzymujg Czesi.

Nastepne bytyby Estonia (4 lata), Portugalia (7 lat) i Stowenia (8 lat). W
2029 polska ptaca bytaby na poziomie obecnej sredniej ptacy w Grecji,
a dwa lata pdzniej - w 2031 roku - taka jak na Malcie. W wigkszosci tych
przypadkdw dystans doganiania przez Polske aktualnej Sredniej pensiji
skrocit wzgledem poprzedniego badania o okoto rok.



Kiedy w panstwach UE z nizszymi zarobkami
bedzie jak w Polsce?

Juz za rok na Litwie i w Rumunii S§rednie zarobki mogq wynosi¢ tyle, co w dzi§ w Polsce.

Analogicznie do poprzedniej symulacji obliczylismy, kiedy obywatele pafstw UE z nizszymi zarobkami bedq zarabiali tyle, co dzi§ Polacy. W obliczeniach
utrzymujemy robocze zatozenie, ze dynamika wzrostu wynagrodzen w tych panstwach utrzyma sie na statym poziomie z ostatnich trzech lat, natomiast dynamika
dla Polski wynosi 0. Najblizej do §rednich zarobkdéw w Polsce sq Litwa oraz Rumunia. Jedli utrzymajg swoje dynamiki wzrostu, majq szanse na uzyskanie §rednich
polskich zarobkdw juz w przysztym roku.

Wykres 9. Przewidywane daty, kiedy pafstwa UE z nizszym §rednim wynagrodzeniem (zachowujgc dynamike wzrostu) osiggng aktualny poziom Polski

Litwa Butgaria
Luty 2020 Wrzesien 2025
Rumunia

Grudzien 2020

-9

2019 2020 2025

Zrodto: Obliczenia Grant Thornton na podstawie Eurostatu. Do kalkulagiji przyjeto realng dynamike wzrostu wynagrodzef w krajach UE z nizszym érednim wynagrodzeniem od Polski,
w latach 2016-2018 (ostatnie dostepne poréwnywalne dane) oraz §rednie roczne wynagrodzenie brutto jednego mieszkarfica (singiel, bez dzieci) w 2018 roku.



Podsumowanie

Udane dwie dekady ciggtego wzrostu gospodarczego sprawity, ze Polska
nadrobita czed€ dystansu do bogatszych krajow europejskich pod wzgledem
poziomu wynagrodzeh. Nadal jednak dystans ten jest duzy i potrzeba
kolejnych dziesigcioleci, by ta przepasé przestata byé znaczqca - przecietna
ptaca w Polsce stanowi niewiele ponad jednq trzecig redniej dla krajéow Unii
Europejskiej.

Z jednej strony te nadal relatywnie niskie koszty pracy sq atutem polskiej
gospodarki w warunkach globalnej konkurenciji, ale z drugiej strony -
uderzajq one w konsumpcje, zachecajq do emigracji, zwtaszcza w zawodach
deficytowych w Europie czy obnizajq oszczednosci kumulowane przez
polskie gospodarstwa domowe. Dlatego cieszy fakt, ze w ostatnich latach
Polska odnotowuje relatywnie wysokq dynamike wynagrodzef - duzo
szybszq niz wigkszo&¢ krajow zachodnich. Utrzymanie tej dysproporcji daje
nadzieje, ze proces nadrabiania zalegtosci ptacowych wobec zachodnich
panistw bedzie postgpowat i Polska bedzie doganiaé kolejne kraje pod
wzgledem poziomu ptac. Przez ostatnie dwa lata udato nam sig zmniejszyé
dystans az o 8 lat, wigc z pewnoSsciq jest to mozliwe.

Czy te dobrq passe uda sie utrzymaé w przysztosci? To zalezy przede
wszystkim od jakosci i skutecznoSci polityki gospodarczej polskiego rzqdu,
zwlaszcza w dtugim okresie.
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