Sierpien 2020

" Aby byé szczesliwym, trzeba pragnqé, dziataé
i pracowag, taki jest porzgdek przyrody, ktorej zycie
polega na dziataniu.."
Paul Holbach

Rzqd planuje zwolnié¢ czesé firm z ZUS na kolejne 3-4
miesiqce oraz walczyé mieczem, miast broni¢ gospodarki
tarczq. Kto i kiedy otrzyma dalszg pomoc rzgdu?
Szczegbty na naszym blogu:

http://poradnikhr.blog/2020/07/23/rzad-planuje-zwolnic-
czesc-firm-z-zus-na-kolejne-3-4-miesiace-oraz-walczyc-
mieczem-miast-bronic-gospodarki-tarcza/

Wymiar czasu pracy w lipcu 2020 r. wynosi:
20 dni roboczych/160 godzin

Odwiedz blog ekspertéw Grant Thornton:
http://poradnikhr.blog/

2.08.2020

Zamkniete placéwki handlowe.

5.08.2020

Ztozenie dokumentacji rozliczeniowej ZUS DRA wraz
z raportami ZUS RCA, ZUS RSA za lipiec 2020 r. przez
jednostki budzetowe i samorzqgdowe zaktady budzetowe.

9.08.2020

Zamkniete placowki handlowe.

10.08.2020

Ztozenie dokumentacji rozliczeniowej ZUS DRA za lipiec
2020 r. oraz optacenie sktadek przez osoby fizyczne
optacajgce sktadki wytgceznie za siebie.

15i16.08.2020

Zamkniete placéwki handlowe.

17.08.2020

* Ztozenie dokumentacji rozliczeniowej ZUS DRA wraz
z raportami ZUS RCA, ZUS RSA za lipiec 2020 r. przez
wszystkich pozostatych ptatnikow.

*  Woptata do PPK.

° GrantThornton


http://poradnikhr.blog/2020/07/23/rzad-planuje-zwolnic-czesc-firm-z-zus-na-kolejne-3-4-miesiace-oraz-walczyc-mieczem-miast-bronic-gospodarki-tarcza/
http://poradnikhr.blog/

Sierpien 2020

Z przyjemnoscig prezentujemy drugg edycje
+Purpurowego Informatora” z serii ,Mistrzowskie zespoty
wykute w czasach pandemii”, czyli cyklu analiz, w ktdrym
omawiamy wazne dla przedsigbiorcow zagadnienia.

W Il czesci naszej serii Wojciech Chromik skupia sie na
tym, jak przeprowadzi¢ onboarding, réwniez zdalnie,
a takze omawia podstawy offboardingu.

https://grantthornton.pl/publikacja/onboarding-i-
offboarding-etapy-zatrudniania-kluczowe-dla-wizerunku-
pracodawcy-nie-tylko-w-czasach-zarazy/

20.08.2020

+  Optacenie zaliczki na podatek (PIT-4) od wyptaconych
w lipcu 2020 r. przychoddw ze stosunku pracy, pracy
naktadczej, stuzbowego stosunku pracy, dziatalnosci
wykonywanej osobiscie, w tym z umowy zlecenia
i o dzieto oraz optacenie podatku zryczattowanego
(PIT-8A) pobranego w lipcu 2020 r. od przychoddw
zatrudnionych oséb podlegajgeych zryczattowanemu
opodatkowaniu.

* Zaptata zaliczki pobranej w marcu od przychodéw
ze stosunku stuzbowego, ze stosunku pracy,
z pracy nakltadczej, ze spétdzielczego stosunku
pracy, zasitkéw pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego, uméw zlecenia i uméw o dzieto
zawartych z podmiotami, ktére nie wykonujq tych
uméw w ramach prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej, praw autorskich i praw
pokrewnych. Dotyczy ptatnikéw, ktérzy poniesli
negatywne konsekwencje z powodu COVID-19.

» Ztozenie: DEK-I-0, DEK-I-a, DEK-I-b, DEK-II-a, DEK-II-b
i wptata na PFRON za lipiec 2020 r. lub ztozenie przez
pracodawcdw zwolnionych z wptat na PFRON na
podstawie art. 21 ust. 2, 2a, 2b i 2e ustawy
o rehabilitacji informacji INF-1.

23.08.2020

Zamkniete placéwki handlowe.

30.08.2020

Otwarte placoéwki handlowe.

Koronawirus — ustugi pomocowe

Czas kryzysu, to czas btyskawicznych decyzji.
Nasi eksperci wiedzq, czego w okresie epidemii
koronawirusa w Polsce najbardziej potrzebujg
firmy w Polsce. Sprawdz jak jestedmy w stanie
pomoc.

° GrantThornton


https://grantthornton.pl/publikacja/onboarding-i-offboarding-etapy-zatrudniania-kluczowe-dla-wizerunku-pracodawcy-nie-tylko-w-czasach-zarazy/
https://www.zus.pl/baza-wiedzy/biezace-wyjasnienia-komorek-merytorycznych/swiadczenia/-/publisher/details/1/komu-przysluguje-dodatkowy-zasilek-opiekunczy-na-czas-opieki-nad-dzieckiem-w-zwiazku-z-zamknieciem-z-powodu-covid-19-zlobka-klubu-dzieciecego-przedszkola-szkoly-/2537033
https://grantthornton.pl/usluga/koronawirus-uslugi-pomocowe/uslugi-z-zakresu-rodo/?utm_source=grupa_ProProgressio_newsletter&utm_medium=ProProgressio&utm_campaign=promocjatresci

