Wrzesien 2021

outsourcing kadr i ptac

"Jesli twoje dziatania inspirujq innych do tego, zeby
marzyé wiecej, poznawaé wigcej, robi¢ wiecej
i stawad sie lepszym, to jestes liderem”.
John Quincy Adams
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Uwaga!

Czy nakaz noszenia maseczek w pracy dla
niezaszczepionych to dyskryminacja?
Pracodawca nie ma prawa wymagaé od pracownika
zaszczepienia sie na Covid-19, ani podania informacji o
ewentualnym zaszczepieniu sie. Ale moze réznicowaé
obowigzek noszenia maseczek w pracy miedzy
zaszczepionymi i niezaszezepionymi pracownikami. Czy
to przejaw dyskryminaciji?

Szczegbty na naszym blogu Poradnik HR:
https://poradnikhr.blog/2021/08/25/czy-nakaz-noszenia-
maseczek-w-pracy-dla-niezaszczepionych-to-

dyskryminacja/

Wymiar czasu pracy we wrzedniu 2021 r. wynosi:
22 dni roboczych, tj. 176 godzin.
Dodatek za godzine pracy w nocy wynosi: 3,18 zt

Odwiedz blog ekspertéw Grant Thornton:
http://poradnikhr.blog/

4.09.2021

Zamkniete placowki handlowe.

6.09.2021

Ztozenie dokumentacji rozliczeniowej ZUS DRA wraz z raportami
ZUS RCA, ZUS RSA za okres sierpiefr 2021 r. przez jednostki
budzetowe i samorzgdowe zaktady budzetowe.

11.09.2021

Zamkniete placéwki handlowe.

10.09.2021

Ztozenie dokumentacji rozliczeniowej ZUS DRA za okres sierpien
2021 r. oraz optacenie sktadek przez osoby fizyczne optacajqce
sktadki wytgcznie za siebie.

15.09.2021

* Ztozenie dokumentacji rozliczeniowej ZUS DRA wraz
z raportami ZUS RCA, ZUS RSA za okres wrzesieh 2021 r.
przez wszystkich pozostatych ptatnikow.

*  Wptata do PPK.

18.09.2021

Zamkniete placéwki handlowe.

Chcesz byé zawsze na biezgco?
Szukaj nas w mediach spotecznosciowych:
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20.09.2021

+  Optacenie zaliczki na podatek (PIT-4) od wyptaconych
w sierpniu 2021 r. przychoddw ze stosunku pracy, pracy
@ naktadczej, stuzbowego stosunku pracy, dziatalnosci
wykonywanej osobiscie, w tym z umowy zlecenia i o dzieto

oraz optacenie podatku zryczattowanego (PIT-8A)
pobranego w sierpniu 2021 r. od przychoddw zatrudnionych

Warto wiedzieé 0s6b podlegajgcych zryczattowanemu opodatkowaniu.
* Ztozenie: DEK-I-0, DEK-I-a, DEK-I-b, DEK-II-a, DEK-Il-b i wptata
Komu przystuguje urlop szkoleniowy? na PFRON za sierpief 2021 r. lub ztozenie przez
Kazdy pracownik moze podnosié swoje kwalifikacje, pracodawcdw zwolnionych z wptat na PFRON na podstawie
jednak tylko nielicznym przystuguje urlop szkoleniowy. art. 21 ust. 2, 2a, 2b i 2e ustawy o rehabilitacji informacji
Sprawdz jakie trzeba spetniaé warunki, zeby moéc INF-1.

skorzystaé z urlopu szkoleniowego.

Szczegobty na naszym blogu Poradnik HR:
https://poradnikhr.blog/2021/08/24/komu-przysluguje- 25.09.2021

urlop-szkoleniowy/

Zamkniete placowki handlowe.

27.09.2021

Ztozenie do PFRON wniosku Wn-D z zatgcznikami za sierpien
2021 r.

30.09.2021

* Przekazanie ll raty odpisdéw/zwiekszeih na Zaktadowy
Fundusz Swiadczeh Socjalnych.

+ Ostateczny termin na udzielenie zalegtego urlopu
za 2020 r.

Czy w terminie

optacilifmy podatki? |

Spokojnie...
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