
"Nie ma nic złego w świętowaniu sukcesu, ale ważniejsze 
jest wyciągnięcie  nauki z porażki.”

Bill Gates
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UWAGA!

Państwowa Inspekcja Pracy zyskała możliwość 

ścigania szerszego katalogu naruszeń oraz 

podmiotów. Co i kogo może dodatkowo 

kontrolować?

Więcej na ten temat znajdziecie na naszym blogu:

https://poradnikhr.blog/2022/08/17/nowe-

uprawnienia-panstwowej-inspekcji-pracy-w-

sprawie-ppk/

Wymiar czasu pracy we wrześniu 2022 r. 
wynosi: 22 dni roboczych, tj. 176 godzin. 

Dodatek za godzinę pracy 
w nocy wynosi: 3,42 zł.

Chcesz być zawsze na bieżąco?
Szukaj nas w mediach społecznościowych:
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Zamknięte placówki handlowe.

11.09.2022

20.09.2022

• Opłacenie zaliczki na podatek (PIT-4) od wypłaconych w sierpniu 2022 r. 
przychodów ze stosunku pracy, pracy nakładczej, służbowego stosunku pracy, 
działalności wykonywanej osobiście, w tym z umowy zlecenia i o dzieło oraz 
opłacenie podatku zryczałtowanego (PIT-8A) pobranego w sierpniu 2022 r. od 
przychodów zatrudnionych osób podlegających zryczałtowanemu 
opodatkowaniu.

• Złożenie: DEK-1-0, DEK-1-a, DEK-1-b, DEK-2-a, DEK-2-b i wpłata na PFRON za 
sierpień 2022 r. lub złożenie przez pracodawców zwolnionych z wpłat na PFRON 
na podstawie art. 21 ust. 2, 2a, 2b i 2e ustawy o rehabilitacji informacji INF-1.

• Złożenie dokumentacji rozliczeniowej ZUS DRA wraz z raportami ZUS RCA, ZUS 
RSA za okres sierpień 2022 r. przez pozostałych płatników składek.

Zamknięte placówki handlowe.

Złożenie dokumentacji rozliczeniowej ZUS DRA wraz z raportami ZUS RCA, ZUS RSA za 
okres sierpień 2022 r. przez jednostki budżetowe i samorządowe zakłady budżetowe.

• Złożenie dokumentacji rozliczeniowej ZUS DRA wraz z raportami ZUS RCA, 
ZUS RSA za okres sierpień 2022 r. przez płatników składek posiadających 
osobowość prawną.

• Przekazanie wpłat do PPK za sierpień 2022 r.

Zamknięte placówki handlowe.

25.09.2022

Zamknięte placówki handlowe.

30.09.2022

• Przekazanie II raty odpisu podstawowego oraz odpisów zwiększających na 
Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych.

• Ostateczny termin udzielenia zaległego urlopu wypoczynkowego za 2021 r.
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