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Wrzesien 2024

Outsourcing kadr i ptac

2.09.2024

*  Przekazanie do PFRON przez osoby niepetnosprawne prowadzqgce dziatalno$é¢ gospodarczg
whiosku o refundacje zaptaconych sktadek emerytalno-rentowych za czerwiec 2024 r.

5.09.202%4

e Ztozenie dokumentaciji rozliczeniowej ZUS DRA za sierpie 2024 r. przez jednostki budzetowe
i samorzgdowe zaktady budzetowe.

16.09.2024

*  Ztozenie dokumentaciji rozliczeniowej ZUS DRA za sierpier 2024 r. przez ptatnikéw
posiadajgcych osobowos¢ prawng.
*  Ztozenie dokumentdw rozliczeniowych dotyczqcych PPK i optacenie sktadek za sierpien 2024 r.

20.09.2024

*  Optacenie zaliczki na podatek od wyptaconych w sierpniu 2024 r. przychoddw ze stosunku
pracy, pracy naktadezej, stuzbowego stosunku pracy, z dziatalnoéci wykonywanej osobiscie,
w tym umowy zlecenia i umowy o dzieto.

e Ztozenie dokumentaciji rozliczeniowej ZUS DRA za sierpien 2024 r. przez pozostatych ptatnikéw
sktadek (z wytqgczeniem jednostek budzetowych i samorzgdowych zaktadéw budzetowych oraz
0s6b prawnych).

*  Ztozenie: DEK-I-O, DEK-I-a, DEK-I-b, DEK-II-a, DEK-II-b i wptata na PFRON za sierpie 2024 r.
lub INF-1.

25.09.2024

*  Ztozenie: Wn-D, INF-D-P, INF-O-PP dotyczqcych dofinansowania do wynagrodzen
pracownikéw niepetnosprawnych za sierpien 2024 r.

30.09.202%4

»  Ostateczny termin udzielenia zalegtego urlopu wypoczynkowego za 2023 r. (za wyjqtkiem 4
dni urlopu na zgdanie).

+  Przekazanie Il raty odpisu podstawowego oraz odpiséw zwiekszajgcych na ZFSS.

¢ Przekazanie do PFRON przez osoby niepetnosprawne prowadzgce dziatalno$é gospodarczq
whniosku o refundacje zaptaconych sktadek emerytalno-rentowych za lipiec 2024 r.

Pracownicze
uprawnienia
rodzicielskie

Swiadczenia i urlopy przystugujqgce

matkom i ojcom zatrudnionym
w ramach stosunku pracy.

Czytaj wigcej

"Najbardziej niezadowoleni klienci to twoje najlepsze

Zrédto nauki.”
Bill Gates

Wymiar czasu pracy we wrzesniu 2024 r.
wynosi: 21 dni roboczych, tj. 168 godzin.

Dodatek za godzing pracy
w nocy wynosi: 5,12 zt.

O

WARTO PRZECZYTAC!

Polska 2050 w serwisie X poinformowata przed
srodowym posiedzeniem Rady Ministréw o
porozumieniu z resortem finanséw w
sprawie obnizki sktadki zdrowotnej. Co na
razie wiadomo?

Szczegdty na stronie:
https://poradnikhr.blog/2024/08/28/alert-
obnizka-skladki-zdrowotnej-dla-firm-

przesadzona/

Orzeczenia o niepetnosprawnosci zostaty
przedtuzone dzieki nowym przepisom, ale
pod pewnymi warunkami. Na jaki czas
zostata wydtuzona ich wazno$é? Od kiedy
obowigzujg nowe regulacje?

Szczegdty na stronie:
https://poradnikhr.blog/2024/08/19/orzecz
enia-o-niepelnosprawnosci-dluzej-wazne-

pod-jakimi-warunkami/

Odwiedz blog ekspertéw GrantThornton
http://poradnikhr.blog/

Chcesz by¢ zawsze na biezgco?
Szukaj nas w mediach spotecznosciowych:

® @606
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