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W ostatnim czasie czesto rozmawiamy ze wspolnikami
spotek cywilnych, ktorzy dziatajg w tej formie prawnej
od kilku, kilkunastu, a nawet kilkudziesieciu lat.

W obliczu rosngcej ztozonosci obowiqzkdw prawnych obcigzajgcych
przedsigbiorcow, niepewnosci wynikajgcej z nadzwyczajnych zdarzen
jak np. epidemia COVID czy konflikt w Ukrainie, rosng obawy wspdlnikdw
spotek cywilnych o bezpieczenstwo ich prywatnego majgtku.

Nawet jezeli biznes sie rozwija i wlasciciele sporo zarabiajq, takie
niespodziewane wydarzenia pokazujqg, ze w razie istotnej zmiany
koniunktury wysoce ryzykowne jest dziatanie w formie prawnej, w ktorej
ewentualne niepowodzenia i dtugi spotki obcigzajg majqgtek prywatny
wiascicieli. Sktania to do zastanowienia sie nad tym, jakie dziatania mozna
podjqé, aby zabezpieczyé majgtek prywatny wypracowany na przestrzeni lat.

W ostatnim czasie dodatkowg motywacjq do zmiany formy prawne;j

stajq sie réwniez rosngce obcigzenia publicznoprawne. Prosta kalkulacja
dotyczgca obcigzehn podatkowych wspdlnikdw spotki cywilnej przed

i po przeksztatceniu w sp. z 0.0. i wejsciu w estonski CIT pokazuje, ze
prowadzenie dziatalno§ci w formie spotki cywilnej po prostu sie nie optaca.

Dla czesci wspdlnikow spétek cywilnych po wielu latach wytezonej pracy
nadchodzi czas decyzji co dalej z prowadzong dziatalnoscig? W gtowie
pojawiajq sie pierwsze mysli dotyczgce nadchodzqcej emerytury. Wybrang
drogg moze byc¢ przekazanie biznesu kolejnym pokoleniom, sprzedaz firmy
czy tez stopniowe wycofywanie sie z aktywnego prowadzenia biznesu.

W tym momencie jednak forma spbotki cywilnej bywa pierwszg przeszkodq
na drodze do wdrozenia wybranego kierunku dziatan.

Niniejszy informator kierujemy do wspdlnikdw spdtek cywilnych, ktérzy
identyfikujq choéby jednqg z wyzej wskazanych niedogodnosci i chcieliby
zmienic€ ten stan rzeczy. W przedstawionym informatorze pokazemy
dlaczego warto przeksztatci¢ spotke cywilng i jakie korzysci z tego ptynq.
Odczarujemy réwniez proces przeksztatcenia, przedstawimy jak wyglgda,
ile trwa i ile kosztuje. Wiele zrealizowanych przeksztatcef juz za nami

- pokazemy zatem réwniez zakres naszego wsparcia w takim procesie.

Grzegorz Szysz
Partner, Kancelaria Prawna
Grant Thornton
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Dlaczego prowadzenie dziatalnosci w formie
spotki cywilnej nie jest optacalne?

Trudnosci z zaplanowaniem sukcesji

Co do zasady dmieré wspdlnika spdtki cywilnej nie
powoduje wstgpienia spadkobiercéw wspbdlnika do
spotki, chyba ze kwestia ta uregulowana zostata

w umowie lub ustanowiony zostanie zarzgdca
sukcesyjny.

Jezeli umowa dwuosobowej spétki cywilnej nie
przewiduje wstgpienia spadkobiercéw wspdlnika
do spdtki, a nie zostat powotany w odpowiednim
czasie zarzgdca sukcesyjny, to po §mierci

wspblnika, spbdtka ulegnie rozwigzaniu.

J

Wysokie obcigzenia podatkowe,
czyli nieefektywne opodatkowanie

Podatek dochodowy wynoszqcy 12%/32%

(w przypadku skali podatkowej), 19% (w przypadku
stawki liniowej) lub do 17% - w przypadku ryczattu
od przychoddw ewidencjonowanych.

Sktadka zdrowotna w wysokosci uzaleznione;j

od dochodu - przy skali podatkowe] sktadka
wynosi 9% dochodu, przy podatku liniowym

4,9% dochodu, a w przypadku ryczattowcdw
sktadka ta stanowi okreslony procent przecigtnego
miesiecznego wynagrodzenia.

Danina solidarnosciowa w wysokosci 4%
od nadwyzki dochodu powyzej 1 min zt - dla
wspdlnikdw, ktérych dochdd przekroczyt 1 min zt.

Brak podmiotowosci prawne;j

Spodtka cywilna powstaje na mocy umowy cywilno-
prawnej i nie jest osobnym podmiotem prawa.

Sama spdtka cywilna nie moze zaciggaé
zobowiqzanh (pozyczek, kredytéw, itd.) ani zawieraé
w swoim imieniu umow, robig to w imieniu spotki
wspdlnicy odpowiadajqc za to swoim majgtkiem.

~

Ograniczone zainteresowanie
inwestorow

Ze wzgledu na nieograniczonq odpowiedzialnos§é
wspdlnikdw, brak mozliwosci rozporzqdzania
Ludziatami”, czy brak odpowiednio sprecyzowanych
regulacji, utrudnione jest pozyskanie inwestorow,
ktorzy wesprq rozwdj przedsiebiorstwa dziatajgcego
w formie spotki cywilnej lub zdecydujq sie na jego

~

Brak szczegbétowych regulaciji
prawnych

Zasady funkcjonowania spotki cywilnej zostaty
lapidarnie ujete w Kodeksie cywilnym, a nie
w Kodeksie spétek handlowych.

Przepisy dot. spdtki cywilnej nie regulujqg w sposéb
wyczerpujqey zasad jej funkcjonowania, co

w praktyce prowadzi do wieloptaszczyznowych
problemdw, ktérych rozstrzygniecie jest trudne
do przewidzenia i czesto kohczy sie w sqdzie.
Powyzsze dotyczy zarébwno probleméw w relacjach
wewnetrznych miedzy wspdlnikami, jak réwniez

w relacjach zewnetrznych np. z kontrahentami.

przejecie/kupno.
- J

Duze ryzyko dla majgtku prywatnego

Spotka cywilna w zaden sposéb nie zabezpiecza
majqtku prywatnego witascicieli.

Wierzyciele spdtki cywilnej mogq bezposrednio,
w celu egzekucji swoich roszczeh skierowaé
swoje zqdania wzgledem majgtku prywatnego
wspdlnika, bez koniecznosci poszukiwania
zaspokojenia z majgtku spotki.

Wspblnik odpowiada catym majgtkiem, nawet
jezeli nie jest on wykorzystywany w zaden sposdb
w dziatalnoci spdtki cywilne;.
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Kiedy warto rozwazyé przeksztatcenie
spotki cywilnej w spotke z ograniczong
odpowiedzialnosciq?

||@

(

Gdy Spotka ma wysokie zyski, ktore istotnie
konsumowane sg przez obcigzenia finansowe,
co znaczqco zmniejsza jej efektywnose. W tym

przypadku, aby dziatania byty komplementarne
warto rozwazyé model opodatkowania ryczattem od
dochoddw spotek, czyli tzw. Estorski CIT.

N\

Gdy planujesz przekazanie biznesu dzieciom lub
innym nastepcom prawnym, zastanawiasz sig jak
zaplanowaé sukcesje biznesu i skutecznie zabezpieczyé
najblizszych, aby biznes, ktéry prowadzisz,

mogt byé rozwijany przez kolejne pokolenia.

-

Gdy szukasz inwestora, bo potrzebujesz
dokapitalizowania biznesu na dalszy rozwdj lub
czeSciowo chcesz wycofaé sie z biznesu.

\®/ LQJ \_Q_/

o

Gdy prowadzisz dziatalnosé zwigzang z realnym
ryzykiem poniesienia odpowiedzialnosci wtasnym
majqtkiem lub delegujesz czg&é zadah podmiotom
trzecim (np. menadzerom, dyrektorom dziatéw),
przez co nie kontrolujesz w petni samodzielnie
obszaréw prowadzone] dziatalnoéci i trudno Ci
ocenié, czy takie ryzyko istnieje.

J

|
®, —

Gdy chcesz sprzedac biznes i wycofa¢ sie
z prowadzenia dziatalnoSci w catosci, uzyskujgc
przy tym adekwatny zysk z transakgji.

Spotka cywilna - dlaczego tracisz... 5



lle mozesz zaoszczedziC w razie
przeksztatcenia i wejScia w estonski CIT?

Sytuacja | - Wspdlnicy decydujq, aby 100 % zysku zostawié w spbtce

SPOEKA CYWILNA SPOEKA Z 0.0 + ESTONSKI CIT

Jan Nowak i Karol Kowalski prowadzili w 2023 r. dziatalno§é w formie Jan Nowak i Karol Kowalski podjeli decyzje o przeksztatceniu spotki
spotki cywilnej majge po 50% udziatéw w zyskach. Zysk, jaki osiggneli cywilnej w spbtke z ograniczonq odpowiedzialnoéciq i skorzystaniu
z dziatalnosci za rok 2023 r., wynidst 3 min zt. z modelu opodatkowania estofskim CIT od 1 stycznia 2024 r.
Wspbdlnicy opodatkowywali dochdd 19% stawkq liniowg. Wspdlnicy Wspblnicy zaktadajq, ze zysk za rok 2024 rowniez wyniesie 3 min zt.
zdecydowali wspdlnie, ze nie bedq wyptacali zysku za rok 2023, lecz Wspblnicy podjeli decyzje, ze - tak jak w roku ubiegtym - zysk za rok
w catosci zostawig go w spdtce i przeznaczq ten zysk na rozwdj spotki. 2024 w catosci zostawiq w spobtce.

OBCIAZENIA PODATKOWE (w uproszczeniu) OBCIAZENIA PODATKOWE (w uproszczeniu)
PIT - 570.000 zt PIT - O zt, Sktadka zdrowotna - O zt, Danina solidarnosciowa - 0 zt

Sktadka zdrowotna - 147.000 zt Podcitek CIT = O zt* [.w p.r’aktgc? podote.k CIT mimo .bra'ku ngp’rct
. . . zyskdw moze sie pojawié, choé zwykle jest on na niewielkich
Dretiie) sielie cieteone — K00 poziomach, zaleznych od specyfiki danego podmiotu)

kqcznie: 757 tys. zt rocznie / ok. 63 tys. zt miesigcznie kqcznie: Ozt

4 Przeksztatcajgc spotke cywilng w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig Jan Nowak i Karol Kowalski )
zaoszczedzili: ok. 757 tys. zi rocznie / ok. 63 tys. zi. miesiecznie*.

Przedsigbiorco, Ty rowniez mozesz zaoszczedzi€ - rozwaz przeksztatcenie i estonski CIT!

*Przy uwzglednieniu wyzej wskazanych parametrow, w praktyce oszczednoéci bedq zalezne od réznych czynnikdw tj. kwoty wypracowanego zysku w danym roku,
proporcji w jakiej wspdlnicy cheq ten zysk wyptacié do wtasnej kieszeni/zostawié w spdtce, wysoko§ei ukrytych zyskdw, itp. Jezeli cheieliby Pafstwo skalkulowaé swoje
K oszczednosci w oparciu o indywidualne parametry, zachecamy do skorzystania z przygotowanego przez nas j
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lle mozesz zaoszczedziC w razie
przeksztatcenia i wejScia w estonski CIT?

Sytuacja Il - Wspblnicy decydujqg sie wyptaci¢ 50% zysku, a drugie 50% zysku zostawié w spotce

SPOEKA CYWILNA SPOLKA Z 0.0 + ESTONSKI CIT

Jan Nowak i Karol Kowalski prowadzili w 2023 r. dziatalno§é w formie Jan Nowak i Karol Kowalski podjeli decyzje o przeksztatceniu spotki
spotki cywilnej, majgc po 50% udziatdw w zyskach. Spdtka w 2023 r. cywilnej w spbtke z o.0. i skorzystaniu z modelu opodatkowania
wygenerowata 20 min zt przychoddw, zysk za ten rok wynidst 3 min zt. estonskim CIT od 1 stycznia 2024 r. Wspdlnicy zaktadajq, ze zysk
Wspbdlnicy opodatkowywali dochdd 19% stawkq liniowq. Wspdlnicy za rok 202! r. rowniez wyniesie 3 min zt, a przychdd 20 min.
zdecydowali, ze 50% osiqgnietego w 2023 r. zysku wyptacq ,,do Wspbdlnicy podijeli decyzje, ze - tak jak w ubiegtym roku - 50 % zysku
swojej kieszeni”, a drugie 50% zysku zostawig w spdfce i przeznaczg wypracowanego w 2024 r. wyptacq ,,do witasnej kieszeni”, a drugie
na jej rozwoj. 50% zysku przeznaczg na rozwdj spotki.

OBCIAZENIA PODATKOWE (w uproszczeniu)

PIT - 75.000 zt CIT - 300.000 zt *, (w praktyce podatek CIT moze
byé nieco wyzszy, choé zalezny od specyfiki danego podmiotu])
Sktadka zdrowotna - 0 zt

Danina solidarnosciowa - 0 zt

OBCIAZENIA PODATKOWE (w uproszczeniu)
PIT - 570.000 zt

Sktadka zdrowotna - 147.000 zt

Danina solidarnosciowa - 40.000 zt

SPATER PAZ G A 1 G EO G e e tqcznie: 375 tys. zt rocznie / ok. 31 tys. zt miesigcznie

4 )

Jan Nowak i Karol Kowalski zaoszczedzili: ok. 382 tys. zt rocznie / ok. 32 tys. miesiecznie*.

Przedsigbiorco, Ty rowniez mozesz zaoszczedzié - rozwaz przeksztatcenie i estonski CIT!

*Przy uwzglednieniu wyzej wskazanych parametréw, w praktyce oszczednosci bedq zalezne od réznych czynnikéw tj. kwoty wypracowanego zysku w danym roku,
proporcji w jakiej wspdlnicy chcq ten zysk wyptacié do wiasnej kieszeni/zostawié w spdtce, wysokosei ukrytych zyskdw, itp. Jezeli cheieliby Pafistwo skalkulowaé
swoje oszczednosci w oparciu o indywidualne parametry zachecamy do skorzystania z przygotowanego przez nas

\_ 4
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Jak
przebiega proces
przeksztalcenia?

Przebieg procesu przeksztatcenia

spo6tki cywilnej w spotke z ograniczong
odpowiedzialnosciq zalezy od wybranego
trybu kodeksowego.

Jezeli wszyscy wspdlnicy spotki cywilnej prowadzqg sprawy
spotki, co w praktyce jest regutq, a wyjagtki zdarzajq sie
bardzo rzadko, mozliwa jest realizacja procesu w trybie
uproszczonym, ktéry jest mniej sformalizowany niz tryb
tradycyjny. Obok wskazujemy najwazniejsze etapy procesu
przeksztatcenia w obu trybach.

KROK 1. Analiza przedwdrozeniowa

Analiza przedsiebiorstwa pod kgtem skutkdw procesu przeksztatcenia - na
ptaszczyznie cywilnoprawnej, administracyjnej, pracowniczej, podatkowe;j,
ksiegowej i organizacyjne;j.

KROK 2. Przygotowanie planu przeksztatcenia / projektu umowy i projektu
uchwaty oraz sprawozdania finansowego dla celéw przeksztatcenia
(tryb uproszczony)

«  Sporzqdzenie planu przeksztatcenia wraz z zatqcznikami - projekt
umowy spotki przeksztatcanej, projekt uchwaty dot. przeksztatcenia oraz
sprawozdanie finansowe dla celéw przeksztatcenia.

* W przypadku trybu uproszczonego nie ma koniecznosci sporzqdzania
planu przeksztatcenia, wystarczajgce jest sporzqdzenie w/w zatgcznikdw.

KROK 3. Zawiadomienie wspodlnikdw o zamiarze podjecia uchwaty
o przeksztatceniu

Po podpisaniu planu przeksztatcenia spdtka powinna zawiadomié dwukrotnie
wspdlnikdw o planowanym przeksztatceniu - w trybie uproszczonym nie ma
takiego obowigzku.

KROK 4. Podjecie uchwaty w przedmiocie przeksztatcenia

Uchwata powinna zostaé podjeta za zgodq wszystkich wspdlnikow spotki
cywilnej. Podjecie uchwaty zastepuje umowe spotki z 0.0. - jest ona ztgcznikiem
do uchwaty. Uchwata powinna zostaé podjeta w formie aktu notarialnego.

KROK 5. Czynnosci rejestracyjne

Ztozenie do sqdu rejestrowego wniosku o rejestracje przeksztatcenia.
Rejestracja przeksztatcenia w sqdzie rejestrowym.

KROK 6 . Czynnosci posttransakcyjne

Szereg czynnosci formalnych po wpisie przeksztatcenia tj. aktualizacja
CRBR, aktualizacje w urzedzie skarbowym, zawiadomienia po
przeksztatceniu kontrahentéw/dostawcdw, itd.
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lle kosztuje i trwa proces przeksztalcenia

spotki cywilnej?

Czas trwania procesu przeksztatcenia

Proces przeksztatcenia spotki cywilnej w spdtke z ograniczong odpowiedzialnoéciq

trwa zazwyczaj 2-3 miesigce (1-2 miesigce trwatq prace merytoryczne oraz
ok. 1 miesiqca trwa proces rejestracji). W tym czasie dokonywana jest analiza
przedwdrozeniowa, ustalana jest tre§€ umowy spdtki z 0.0., sporzgdzane sq
pozostate dokumenty, odbywajg sie czynnosci u notariusza w celu podjecia
uchwaty o przeksztatceniu, sktadany jest wniosek do sqdu rejestrowego o wpis
przeksztatcenia, a na koAcu uzyskiwany jest wpis przeksztatcenia w sqdzie
rejestrowym.

Koszty procesu przeksztatcenia

Na koszty procesu przeksztatcenia sktadajq sie nastepujgce wydatki:

optata sqdowa w wysokosci 600 zt + optata skarbowa od kazdego
udzielonego petnomocnictwa 17 zi,

taksa notarialna - zalezna od wysokoéci ustanowionego w sp. z o.0.
kapitatu zaktadowego (zwykle ok. 2-4 tys. ztotych),

koszt firmy doradcze;.

(t) (6=) (&=

Proces przeksztatcenia spotki cywilnej w sp. z o.0. jest
dla takich spotek procesem wymagajgcym, ale przy
odpowiednim wsparciu mozliwym do przeprowadzania
sprawnie i efektywnie. Z praktyki wiemy, ze dos¢
intensywny bywa dla przedsigbiorcow dzien wpisu
przeksztatcenia do rejestru.

Od tego dnia zmieniajq sie bowiem dane spotki, co powoduje szereg
obowigzkdw aktualizacyjnych - poczynajgc od aktualizacji kas fiskalnych,
systemow ksiegowych do wystawiania faktur, konczge na aktualizacjach
réznego rodzaju rejestrow np. rejestru pojazddw, rejestru ksigg wieczystych,
czy Centralnego Rejestru Beneficjentéw Rzeczywistych.

Z powyzszych wzgleddw warto zwrécié sie do sqdu rejestrowego z prosbq
o dokonanie wpisu przeksztatcenia we wnioskowanym terminie, tak aby
spdtka byta przygotowana na podjecie okreslonych dziatan. Z reguty jezeli
wniosek taki zostanie ztozony w terminie 3-4 tygodni przed wnioskowang
datq przeksztatcenia, to sqdy rejestrowe przychylajq sie do takich prob.

Karolina Kulifiska-Polak
Radca Prawny, Senior Associate

Kancelaria Prawna

Spotka cywilna - dlaczego tracisz... 9



Podatek estonski - co warto wiedzie¢ o tym
modelu opodatkowania?

Na czym polega estonski CIT?

Istotq ryczattu od dochoddw spdtek kapitatowych tzw. estonskiego CIT jest brak
podatku dochodowego jezeli zyski nie sqg wyptacane na rzecz wspdlnikdw.

Jezeli spotka nie dokonuje w ogdle szeroko rozumianych transferéw do wspdlnikdw
albo sq one w dopuszczalnym katalogu, to nie ma obowigzku ptacenia CIT, innymi
stowy, jezeli wspdlnicy nie bedq wyptacaé dywidendy, a zysk pozostawig w spdtce
i przeznaczg go np. na rozwdj dziatalnosci - co do zasady nie bedg w ogdle ptacié
podatku.

Jezeli wspblnicy zdecydujq sie na wyptate czesci albo catosci zyskow nie przekredla
to uzasadnienia dla stosowania ryczattu, bowiem efektywna stopa opodatkowania
wyptacanych zyskéw bedzie nizsza niz w przypadku standardowego rozliczenia
podatku CIT oraz PIT, jak réwniez opodatkowania dochoddw uzyskiwanych

z dziatalnoéci spotki cywilnej.

Stawki - ile podatku zaptace, gdy jednak zdecyduje
sie na wyptate zysku?

W przypadku wyptaty zysku spétka ptaci CIT wedtug stawki 10% (maty podatnik)
lub 20% (duzy podatnik], rbwnoczesnie wspdlnik (osoba fizyczna) otrzymujgey

dywidende ptaci PIT w wysokoéci 10% (maty podatnik] lub 5% (duzy podatnik).

W konsekwencji w przypadku dywidendy wyptacanej przez:

Pozostatych spotek

Tzw. matego podatnika

tqczne opodatkowanie
CIT i PIT wynosi 25%
(od wyptaconych zyskdw)

tgczne opodatkowanie
CIT i PIT wynosi 20%
(od wyptaconych zyskéw)

Kto moze skorzystac z estonskiego CIT?

Z estonskiego CIT mogq skorzystaé wszystkie spotki kapitatowe, w tym sp. z o.0.,
ktére spetniajq warunki okreslone w przepisach, przyktadowo udziatowcami sq
wytqcznie osoby fizyczne, nie posiadajq udziatéw (podobnych praw) w innych
podmiotach, zatrudniajg co najmniej 3. pracownikdw, nie sq instytucjomi
finansowymi, itp.

Wiecej na temat estofiskiego CIT w naszym bezptatnym informatorze -
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https://grantthornton.pl/wp-content/uploads/2022/12/Purpurowy-Informator-Estonski-CIT-2022-11-28-PL.pdf

Przeksztatcenie spotki cywilnej - czy to
rozwigzanie dla Ciebie?

Spoétka cywilna stata sie juz pewnego rodzaju reliktem.

W przesztosci ta forma prawna byta czesto wybierana
przez przedsigbiorcow zaczynajgcych prowadzenie
swojego biznesu z dwbch gtéwnych powododw - prowadzenie
dziatalnosci w formie spotki cywilnej byto uznawane za mato
sformalizowane i stosunkowo tanie. W ciggu minionych lat
zmienity sie realia prowadzenia biznesu w Polsce.

Mamy zupetnie inne otoczenie i poziom ryzyk zwigzanych z prowadzeniem
biznesu. Drastycznie wzrosta waga tematu sukcesji biznesu i zabezpieczenia
nastepcoéw prawnych. Nie sposdb pomingé réwniez wzrostu zobowiqzanh
publicznoprawnych, ktére w praktyce sg najczestszym powodem
mobilizujgcym przedsigbiorcéw do reorganizacji biznesu. Przyznaé
nalezy wprost, ze dla §rednich i duzych przedsigbiorcéw prowadzenie
obecnie dziatalnosci w formie spdtki cywilnej jest w wigkszosci
przypadkdw rozwigzaniem nieoptacalnym i nieefektywnym.

Remedium na powyzsze problemy czgsto moze stanowié przeksztatcenie
biznesu i wybbor innej formy prawnej oraz zmiana modelu opodatkowania.
W niniejszym materiale przedstawiliSmy najczesciej stosowany obecnie

i zazwyczaj najbardziej optacalny sposdb reorganizacji spdtki cywilnej

tj. przeksztatcenie w spotke z o.0. i skorzystanie z modelu opodatkowania
tzw. estofiskim CIT. Wskazujemy jednak, ze ze wzgledu na specyfike danej
dziatalno&ci, jak rowniez cele i oczekiwania wspdlnikdw, dla danego
biznesu bardziej optymalne moze okazaé sie przeksztatcenie w inng forme
prawng np. w spotke komandytowq, czy prostq spodtke akecyjng.

Z powyzszych wzgledow niezwykle istotne jest, aby do kazdej reorganizacji
odpowiednio sie przygotowaé, zdefiniowaé potrzeby wspdlnikéw oraz
oczekiwania, a nastepnie wybraé odpowiedni kierunek zmian.

W przypadku spdtek cywilnych czesto mamy do czynienia z firmami
rodzinnymi, ktére dzieki wieloletniej pracy i zaangazowaniu wspdlnikdw
staty sie duzymi, dochodowymi biznesami o silnej na rynku pozyc;ji.

U wspdlnikdw przyzwyczajonych do dziatania w formie spotki cywilnej
czesto wystepuje obawa przed zmianami, co powoduje odraczanie
decyzji o zmianie formy prawnej. Tymczasem, niejednokrotnie koszty
przeksztatcenia spotki stanowiq rownowartosé wytgceznie miesiecznych
oszczednosci, jakie mozna uzyskaé dzigki przeksztatceniu.

Jezeli zainteresowat Pafstwa nasz materiat i cheieliby Pafstwo
porozmawiaé z naszymi ekspertami na temat reorganizacji Pafstwa
biznesu, chetnie spotkamy sie z PaAstwem, zaréwno osobiscie, jak

i wirtualnie. Dane kontaktowe znajdujq sie na ostatniej stronie informatora.

Grzegorz Szysz

Partner, Radca Prawny
Doradca Podatkowy

Grant Thornton
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W czym mozemy pomoc?

Przeksztatcenia spotek sq czgstym elementem procesdow reorganizacji
przedsiebiorstw. Wspieramy w przygotowaniu i wdrozeniu krok po kroku
danego scenariusza reorganizacji.

biezqce] sytuacji oraz efektywnosci potencjalnego przeksztatcenia, w tym identyfikacja
celdéw, ktére majq zostaé osiggniete w zwigzku z przeksztatceniem.

mozliwych do wdrozenia scenariuszy przeksztatcenia w celu osiggnigcia
zatozonych celdw procesu, w tym dziatah zmierzajgeych do zabezpieczenia zyskow
z lat ubiegtych. Doradztwo w wyborze najkorzystniejszych rozwigzan.

wszelkich skutkéw prawnych, podatkowych i ksiegowych zwigzanych
z przeksztatceniem spotki.

zwigzanych z realizacjq przeksztatcenia, m.in. planu
przeksztatcenia, uchwat organdw spotek, niezbednych zawiadomier i wnioskéw.

z urzedami, sqdami, instytucjami finansujgcymi, kontrahentami
i pracownikami w zwiqzku wdrazanym procesem przeksztatcenia. Koordynacja i nadzor
nad wszystkimi dziataniami realizowanych w zwigzku z reorganizacjq.

prawne, podatkowe i ksiegowe zwiqzane z realizowanymi dziataniami,
w tym réwniez po zakohczeniu procesu reorganizacii.

, proces taki sktada sie z dwoch faz: analizy spetnienia
warunkdw korzystania z ryczattu oraz wdrozenia estofiskiego CIT.

, NP. poprzez zmiane umowy
spdtki z 0.0. po przeksztatceniu i/lub przygotowanie dokumentdw dot. nabycia przez nastepcdw
prawnych udziatéw w spdtce np. umdw darowizn, przygotowanie testamentow, itp.

Proces realizacji

Krok 1

Analiza spétki, poznanie potrzeb Klienta
i zaplanowanie procesu

Krok 2

Wdrozenie przeksztatcenia,
opcjonalnie réwniez estofskiego CIT

Krok 3

Biezqce konsultacje w trakcie wdrozenia
procesu oraz po nim, pakiet formalnych
i organizacyjnych czynnosci
post-transakeyjnych
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Potrzebujesz wsparcia? Masz pytania?
JesteSsmy do dyspozycji!

Grzegorz Szysz Karolina Kulifiska-Polak Szymon Konieczny Karolina Idziak
Partner, Radca Prawny Radca Prawny Doradca, Radca prawny Junior Associate
Doradca Podatkowy Senior Associate Kancelaria Prawna Kancelaria Prawna
Kancelaria Prawna Kancelaria Prawna Grant Thornton Grant Thornton
Grant Thornton Grant Thornton M +48 601 720 192 M +48 885 887 294
M +48 661630 233 M +48 723 777 993 E szymon.konieczny@pl.gt.com E Karolina.ldziak@pl.gt.com
E Grzegorz.Szysz@pl.gt.com E Karolina.Kulinska-Polak@pl.gt.com

o Grant Thornton

JesteSmy jedna z wiodgeych organizacji audytorsko-doradezych na swiecie. W Polsce dziatamy od 1993 roku. Posiadamy ponad 1000-osobowy zespdt oraz 8 biur w kluczowych
aglomeracjach, rocznie obstugujemy ponad 2,4 tys. Klientdw. Na éwiecie jestemy obecni w 147 krajach i zatrudniamy ponad 68 tys. pracownikdw, a historia firmy siega 1904 roku.
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